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Informaény list predmetu
Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP2/02 Nazov predmetu: Aplikovand socidlna politika
Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancné studium, e-learning, seminar e-lerning formou rieSenia
pripado-vych $tadii, vypracovania a prezentacie seminarnych prdc, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov: 6

Odporuéany semester/trimester studia: externé studium1. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmieniujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 40 % ucast na prednaskach, samostudium (minimalne 25 %)
vypracovanie pisomnej prace (minimalne 30 %) a Uspesne absolvovat individualnu Ustnuskdsku (minimalne 85 %). Kredity
nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je

potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

VEDOMOSTI: Student ziskava absolvovanim predmetu vedomosti o terminoldgii a podstate socidlnej politiky na
medzindrodnej Urovni, o postaveni a Ulohe medzinarodnych organizacii: Organizacia Spojenych narodov, Medzinarodna
organizacia prace, Rada Eurdpy, Eurdpska unia s dérazom na narodnu, regionalnu a lokalnu droven. Neoddelitelnou
sucastou ziskanych vedomosti jepoznanie priebehu socidlnych reforiem a si¢asnym aktualnych systémov socialnej ochrany v
jednotlivych oblastiach socidl- nej politiky v Slovenskej republike i vo svete. Student po Uspe$nom ukonéeni procesu
vzdeldvania by mal rozumiet jednotli- vym oblastiam socialnej politiky, bytovej, rodinnej, komunalnej, vzdelavacej politike a
prameriom socidlnej politiky, aby ich dokazal aplikovat v odbornej praxi.

ZRUCENOSTI: Studenti vedia kde sa maju obratit v pripade rieenia nejakych socidlno-ekonomickych problémov. Studenti
vedia dobre analyzovat pozitiva a negativa uz vykonavanych opatreni socialnej politiky a aplikovat konkrétne do socidlnej
prace. Studenti dokazu zadefinovat skuto¢né potreby a nasledne dokazu stanovit hlavné priority v socialnej praci v zmysle
aplikovanej socidlnej politiky. Vedia ziskané teoretické poznatky aplikovat aj do socidlneho systému, pripadne vytvorit
priklad dobrej praxe

KOMPETENCIE: Studenti vedia zaujat erudovany postoj k nastrojom aplikovanej socialnej politiiky. Vedia uréit ich
vyhody a nevyhody v praxi. SU schopni zaujat postoj spoluprace a podporovat participaciu aktérov socialnej
politiky. Uvedomuju si, Ze vykon socialnej prace je zavisly od nastrojov socialnej politiky. Vedia erudovane zaujat
postoj dodrziavania fudskych prav v interakcii socialnych sluzieb. Studenti si uvedomuju déleZitost formacie
vlastnej osobnosti pre IdpSie vykonavanie buduceh provesie socialneho pracovnika.

Strucna osnova predmetu:

® Terminoldgia a podstata socidlnej politiky. Svetova socidlna politika, svetovy socialny, politicky, ekonomicky a kultdrny
poriadok.

®  Eurdpsky socidlny model. Subjekty tvorby a realizacie socidlnej politiky a narodna, regionalna socidlna sféra. Nové

trendy vo svetovej a eurdpskej socidlnej politike. Globalizacia, europeizacia, socidlna kohézia, socidlna inkluzia

a exkluzia. Socialna politika Eurdpskej unie.

Ludské prdva, socidlne prava a ekonomické prava. Stratégie a metddy socidlnych reforiem.

Aktudlna socidlna politika Slovenskej republiky.

Aplikovand socialna politika. Zdroje, spésoby a techniky financovania socialnej politiky.

Socialna politika a socidlna praca, socidlna agenda, sucasné trendy a iniciativy v sociadlnej praci.

Odporucana literatura:

TKAC, V. —VICEN, V. 2019. Dokumenty k $tidiu socidlnej prdce. P¥ibram-Bratislava:V5ZaSP sv.Alzbety,s.146.

HETTES, M. 2013. Socidlna stdrznost a istota v socidlnej prdci. Nitra: UKF, 2013.

TKAC, V.: Odbory, zamestndvatelia, zamestnanecké rady. Eurdpa, prdvo a prax. Vydal Eduard Szattler, Pressprint, Kogice
2004, 354 s., ISBN 80-89004-13-3

TOMES, I. 2011. Obory socidlini politiky. Praha: Portal, 2011.

TOMES, 1. 2010. Uvod do teorie a metodologie socidini politiky. Praha: Portél, 2010.

TKAC, V. 2007. Socialny program Eurdpskej tinie. IN: Personélny a mzdovy poradca podnikatela, & 6 —7/2007, s. 268 — 280.
Eurdpsky socidlny model — vizia a realita. IN: Personalny a mzdovy poradca podnikatela, ¢. 10/2007, s. 193 — 203. Zakladné
hodnotyEurdpskej Unie, sociadlne prava a hospodarske préva. IN: Personalny a mzdovy poradca podnikatela, ¢. 11 — 12/2007,
s. 137 —149.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
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VYSOKA SKOLA

ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE

Poznamky: povinny predmet

SV. ALZBETY, N. O.

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov:433

A B C D E FX
23,56 % 11,32 % 17,09 % 13,39 % 23,33% 11,31 %
Vyucujlci:

Dr. h. c. prof. JUDr. Vojtech Tka¢, CSc.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka Skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP2/03 | Nazov predmetu: Etika socidlnej prdace

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:

Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych $tudii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov:4

Odporucéany semester/trimester studia: externé studium 1. ro¢nik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtce predmety: Zaklady etiky

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat individudlnu zaverecnu

pisomnu skasku (minimalne 70 %). Kredity nebudi udelené studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo

menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %

—72%; E: 61 % —65 % celkového hodnotenia.
Vysledky vzdelavania:
VEDOMOSTI: Studenti si prehibia poznatky ohladom etickych hodndt, principov a zasad socialnej prace, najma vzhladom na
etické kddexy socidlnej prace. Oboznamia sa s aktualnymi etickymi problémami, etickymi dilemami v oblasti socidlnej prace
Osvoja si aktudlne poznatky a principy aplikacie mravnych noriem vzhladom na etickl zodpovednost socialnych pracovnikov
voCi sebe, klientom, profesii, pracovisku a spolo¢nosti, ktoré s stcastou etickych kddexov socidlnej prace na Slovensku i vo
svete.
ZRUCNOSTI: Naucia sa diskutovat o etickych problémoch a dilemach, analyzovat etické problémy, hladat alternativy, uvedomit]
si désledky jednotlivych alternativ etického rozhodovania ako aj realizovat eticky senzitivne rozhodovanie.
KOMPETENCIE: Ziskané vedomosti a zru¢nosti budu vediet studenti vyuzit v praxi socialnych sluZieb, vykone opatreni SPODaSk
a v inych oblastiach vykonu socidlnej prace, najma pri analyzovani etickych kddexov, ich kompardcii a evaluacii. Budy

pripravena realizovat eticky senzitivny vykon socialnej prace, ako aj eticky citlivé rozhodovania v eticky problémoch
a dilematickych situaciach.

Strucna osnova predmetu:

®  Strucny prehlad vyvoja a tedrie etiky (filozofia a ndboZenstvo).
Etické kddexy socialnej prace. Hodnoty v socialnej praci.
Etickd zodpovednost voci sebe a profesii. Osobnost socidlneho pracovnika.
Etickd zodpovednost vodi klientom.
Zodpovednost voci kolegom, pracovisku a spolo¢nosti.
ResSpektovanie sukromia, ochrana osobnych tdajov a informovany suhlas.
Uplatky a korupcia.
Etické dilemy v roznych filozofiach systému socidlneho zabezpecenia.
®  Etické aspekty planovania rodi¢ovstva a asistovanej reprodukcie
Odporucana literatura:
STACHON, M., VRTOVA, J. 2021. Socialna kritika a socidlna praca [elektronicky dokument] : vysokoskolska ucebnica. 1. vyd.
Banska Bystrica: Vydavatelstvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici - Belianum, ISBN 978-80-557-1929-0 /STACHON, M.,
\VRTOVA, J. 2021. Social critique and social work. [e-document] : university textbook. 1. print. Banska Bystrica: Publisher of
Matej Bel University - Belianum, ISBN 978-80-557-1929-0
REAMER, F. G. 2018. Social Work Values and Ethics. 5th ed. New York: Columbia University Press.
MATEL, A. - ROMANOVA, M. — SENARIKOVA, Z. Profesijné hodnoty socidlnej prdce v Slovenskej republike. Nitra : UKF, 2017. -
195 s. ISBN 978-80-558-1222-9.
MATEL, A. a kol. 2016. Etické kddexy socidinej prdce. Bratislava: Spolo¢nost pre rozvoj socialnej prace.
KOPRIVA, K. 2016. Lidsky vztah jako soucdst profese. Praha: Portal.
MATEL, A. a kol. 2012. Etika socidinej prdce. 2. vyd.Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:435

A B C D E FX
46,90 % 23,00 % 14,94 % 5,29 % 1,61 % 8,28 %
Vyucujuci:

Doc. PhDr. Marek Stachon, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/19 | Nazov predmetu: Komunitnd socidlna prdaca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov:6

Odporucany semester/trimester stidia: externé stidium 2. roénik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 75 % Ucast na prednaskach, vypracovat seminarnu pracu zameranud na
analyzu komunitného planu obce alebo koncepcie rozvoja socialnych sluzieb (20 % z celkového hodnotenia) a Uspesne ab-
solvovat individudlnu dstnu skusku (minimalne 85 %). Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90
%; C:73 % —80 %; D: 66 %

—72 %,; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
Studenti po absolvovani predmetu nadobudnu kompetencie, tvorené ucelenym systémom vedomosti, zru¢nosti a postojov:

VEDOMOSTI: Studenti nadobudnt, pochopia a osvoja si informacie, tedrie a postupy, vieobecné ako aj $pecifické, z
komunitnej socialnej prace, z komunitnej prace a medzinarodnej komunitnej prace.

Studenti ziskajui vedomosti a prehlad v zkladnej terminoldgii komunitnej prace, budl vediet popisat identifikaéné znaky a
hlavné charakteristiky komunity, budu vediet charakterizovat druhy komunit, metddy (najma komunitnd rehabilitaciu),
modely a fazy komunitnej socialnej prace a osvoja si principy komunitnej socialnej prace.

Studenti ziskaju struény prehlad v histérii komunitnej socidlnej prace ako metddy.

Studenti nadobudnt zakladné vedomosti o kompetenciach komunitného socidlneho pracovnika a komunitného pracovnika.
Studenti ziskaju vedomosti o jednotlivych oblastiach socialnej inklizie a socidlneho Zivota podla “dotaznika na meranie
socialnej inkluzie a socialneho Zivota” odborného ¢asopisu Australian & New Zealand Journal of Psychiatry.

Studenti sa oboznamia s dosahovanim ciela komunitnej socidlnej prace, t.j. komunitného rozvoja v celom jeho procese.
Studenti budu vediet analyzovat a teoreticky ovladat 3 hlavné typy komunitnej socidlnej prace - komunitna socialnu pracu s
uzemnou komunitou, t.j. komunitné planovanie socidlnych sluzieb v obci, komunitnd socidlnu pracu s rémskou vylu¢enou
komunitou a komunitnud socidlnu pracu v terapeutickej komunite.

ZRUCENOSTI: Studenti budd vediet identifikovat komunitu v ramci $iréieho spoloéenstva.

Studenti budd schopni charakterizovat a v praxi vyuZit hlavné kompetencie komunitného socidlneho pracovnika a
komunitného pracovnika so zachovanim principov komunitnej socialnej prace.

Studenti budd vediet analyzovat a v praxi pouZivat nastroje, teda techniky a metédy komunitnej socidlnej prace s tzemnou
komunitou (komunitné planovanie socialnych sluZieb v obci), aby boli schopni v praxi pripravit komunitny plan soc.sluzieb.
Studenti porozumeji procesu komunitného planovania socidlnych sluzieb v obci v jeho jednotlivych etapéach: pripravna,
analyticka, strategicka (planovacia), implementacna (realizacna) a evaluacna faza (vyhodnocovacia).

Studenti budu schopni analyzovat dokumenty “Komunitny plan socidlnych sluZieb” a “Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb”
v zmysle podla zakona ¢.448/2008, Z.z. o socialnych sluzbich,§82-83).

Studenti budd vediet komunitne pracovat s rémskou marginalizovanou komunitou, pouZivajic pritom mnohé Uspeiné
metddy ako terénna socidlna praca a terénne programy, projektovanie, socialne poradentsvo, vyhladavanie ¢i poskytovanie
socialnych sluZieb v zariadeniach ako nizkoprahové denné centrum a komunitné centrum.

Studenti spoznaju charakter terapeutickej komunity, svojpomocny a resocializaény charakter terapeutickych komunit,
pricom ovladaju teoreticky aj prakticky Specifika oboch typov.

Studenti spoznajui terapeuticky proces svojpomocného charakteru “12 krokov k lie¢be” podra AA skupin.

Studenti vedia odhadnut kedy, v procese riedenia zavislosti klienta, je vhodné poskytnut klientovi moznost pobytu v
terapeutickej komunite.

KOMPETENCIE: Studenti vedia zaujat profesionélny postoj ku komunitnej praci s klientmi vo vietkych 3 typoch komunitne;j
socidlnej prace. Studenti akceptuju a v praci pouZivaju principy a etické §tandardy komunitnej a terénnej socialnej prace. Su
schopni pochopit a aplikovat rézne pristupy komunitnej socidlnej prace s klentmi, ako napr. nizkoprahovy, poradensky ¢i
terapeuticky pristup ¢i postoj. ZaleZi im na tom, aby poznali tradi¢né, konzervativne ako aj inovativne a najnovsie nastroje,
metddy a pristupy v komunitnej socidlnej prace a vedeli ich pri praci s klientmi a ich komunitami v ich prirodzenom prostredi
vyuzivat. Studenti maju ddveru v seba samych ako [udi schopnych intervenovat do Zivotnych situécii a socialnych problémov
jednotlivcov, rodin, skupin, komunit ako aj participovat na diani a rieSeni problémov vo svojej vlastnej komunite.

Studenti vedia erudovane vyvodzovat zavery pre svoj osobny a pracovny Zivot tak, aby dokazali nachadzat vnitorné
mechanizmy na prispdsobenie sa zmenam pri vykondvani profesie budiceho socidlneho pracovnika.




Strucna osnova predmetu:

Zakladna terminologia

Identifikacné znaky komunity

Najvyznamnejsie charakteristiky komunity

Druhy komunit

Histéria komunitnej socidlnej prace ako metddy

Komunitna socialna praca a Komunitna praca

Komunitny socialny pracovnik a komunitny pracovnik

Komunitny rozvoj a jeho proces

Socidlna inkluzia a socialny Zivot

Medzinarodna komunitna praca

Principy a fazy komunitnej socidlnej prace

Modely komunitnej socialnej prace

e Hlavné typy komunitnej socidlnej prace:
A Komunitna socidlna praca s tzemnou komunitou — komunitné planovanie socialnych sluzieb v obci
.B Komunitna socialna praca s rémskou vylu¢enou komunitou
.C  Komunitna socidlna praca v terapeutickej komunite

Odporucana literatura:

MATEL, A. - HARDY, M. - BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. 2015. Tedria a metddy socidlnej prdce II. Bratislava: Spolo¢nost pre
rozvoj socialnej prace. 2015. 344 s. ISBN 978-80-971445-3-1.

BUCKO, L. - HARDY, M. - PALENIKOVA, M. - POLONOVA, J. - FERO, M. - JACKULIKOVA, M. 2018. Interfaith dialogue from the
viewpoint of Syrian migrants in the Alexandria refugee camp in Greece. In Acta Missiologica, Bratislava : VSZaSP. Roc. 12, ¢. 2
(2018), s. 18-36. ISSN (online) 2453-7160.

BUCKO, L. - POLONOVA, J. - PAUEROVA, K. - PALENIKOVA M. 2016. Models of missionary work towards plurality as a
prevention of socialpathological phenomenons in local communities. 2016 In Social pathology / Ed. Jozef Suvada, Pawet
Czarnecki, Pavol Tomanek.Waszaw : Warsaw Management University, 2016. ISBN 978-83-7520-206-9. (2016) s. 247-266.
IMPLEMENTACNA AGENTURA MINISTERSTVA PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SR, 2015. Standardy terénnej socidinej
prdce a terénnej prdce v socidlne vylic¢enych komunitdch. Dostupné na:

https://www.minv.sk/swift data/source/romovia/np tsp/prilohy oznamenia/Priloha 8 Oznamenia Standardy TSPaTP.pdf.
Komunitny plan SS mesta Trnava na roky 2016 — 2020.

NADACIA MILANA SIMECKU, RIECANSKA E. ed. 2012. Kaj dZas komunitnd prdca? Sprdva z projektu Evaludcia stavu a moZnosti
rozvoja komunitnej prdce v romskych osaddch. Bratislava : AYA, s.r.o, 2012.

PAVELOVA, L. a kol. 2013. Komunitnd socidina prdca. Bratislava: Iris, 2013. 248 s. ISBN 9788089238798.

SINANSKA, K., SLOSAR, D. 2020. Komunita a komunitnd prdca. UPJS v Kosiciach, Filozoficka fakulta, KoSice: 2020. ISBN 978-80-
8152-861-3 (e-publikacia).

STEPNEY, P. —POPPLE, K. 2008. Social Work and the Community. New York: Palgrave Macmillan, 2008.

Zdkon ¢.448/2008 Z.z. o socidlnych sluZbdch a o zmene a doplneni zakona €. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov.



https://www.minv.sk/swift_data/source/romovia/np_tsp/prilohy_oznamenia/Priloha_8_Oznamenia_Standardy_TSPaTP.pdf
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Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:

A B C D

Vyucujuci:
Doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliova, PhD. — prednasky

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/11 | Nazov predmetu: Krizovd intervencia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né Studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov:3

Odporuiéany semester/trimester $tidia: externé studium1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: Socidlna psycholégia, Vyvinova psycholéga, Somatoldgia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 30 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test
(minimalne 60 %).Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potreb-

né dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
VEDOMOSTI: Studenti ziskaju absolvovanim predmetu poznatky o krize, o vyvoji a sti¢asnom stave poskytovania krizovej
intervencie v kontexte socialnej prace v jej interdisciplindrnom chapani, ziskaju prehlad o funkénosti a organizacii zariadeni
poskytujucich krizovu intervenciu (zariadenia socidlnych sluZieb, centra pre deti a rodinu, intervenéné centra a pod.).
ZRUCNOSTI: Budu vediet rozliovat kompetencie jednotlivych profesii v krizovej intervencii a ovladat proces prace socialneho
pracovnika v krizovej intervencii. Osvoja si principy psychosocidlnej krizovej pomoci a spoluprace.
KOMPETENCIE: Studenti nadobudnt spdsobilost pri zabezpecovani krizovej intervencie pre rozne cielové skupiny klientov,
ktoré vedia aplikovat v socialnych sluzbach a vykone opatreni SPODaSK.

Strucna osnova predmetu:

®  Definovanie krizovej intervencie, teoretické koncepty krizovej intervencie. Myty v krizovej intervencii.

®  Formy krizovej intervencie: telefonicka, e-mailovd, ambulantna, pobytova, v prirodzenom rodinnom prostredi, pri
zasahu na mieste katastrofy alebo mimoriadnej situdcie.

®  Typoldgia krizovych Zivotnych udalosti: $pecifické krizové intervencie: strata domova, nezamestnanost, rozvod man-
Zelstva, odloZenie dietata do hniezda zéchrany, suhlas biologickej matky k osvojeniu dietata, Unos dietata do cudziny,
vykon exekuénych pohladavok — osobny bankrot, zachytenie uteéencov, maloletych bez sprievodu a iné. Dieta trauma-
tizované v blizkych vztahoch.

®  Problematika zneuZivanych a tyranych os6b a komercéné zneuZivanie.

Specifikd domaceho nasilia, programy na odvratenie rodinného nésilia, institdt vykazania, postupy zabezpedenia bez-
pecia zneuzivanych os6b v akutnej krizovej situdcii.

Psychosocidlna krizova pomoc a spolupraca.

Programy krizovej intervencie, siete a zaradenia v SR.

Systém socidlno-pravnej ochrany v SR ako stcast pomoci v krizovej udalosti.

VyuZitie svojpomoci pri rieSeni krizovej intervencie.

®  Odborna sposobilost pracovnika krizovej intervencie a etické principy pri jej poskytovani.

Odporucana literatura:
SUVADA, J. a kol. 2021. Krizovd intervencia a psychosocidlna pomoc. McGurrin Hall Scranton.
MATOUSEK, 0. 2017. Dité traumatizované v blizkych vztazich. Praha: Portal.
MATEL, A., SCHAVEL, M. a kol. 2015. Tedria a metddy socidinej prdce I. Bratislava: SPRSP.
BASTECKA, B. a kol. 2013. Psychosocidlini krizovd spoluprdce. Praha: Grada Publishing.
HUNYADIOVA. S. 2012. Krizovd intervencia v pomdhajtcich profesidch. Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety.

§PATENKOVA, N. a kol. 2011. Krizovd intervence pro praxi. 2. vyd. Praha: Grada Publishing.
MATEL, A. 2009. Nase mozZnosti pomoci Zendm - obetiam domdceho ndsilia. Skalica: Alija.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:431

A B C D E FX
29,23 % 32,95 % 20,88 % 7,66 % 0,93 % 8,35 %
Vyucujuci:

PhDr. Soria Srobarova, PhD.
doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP




Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP1 | Nazov predmetu: ManaZment katastrof a psychosocidlna pomoc
Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:

Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 4

Odporiéany semester/trimester $tidia: externé stadium 1. roénik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: Somatoldgia, Socialna pediatria, Krizovd intervencia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 40 % Ucast na prednaskach, vypracovat samostatnu pripadovi Studiu

(20 % z celkového hodnotenia) a Uspesne absolvovat Ustnu skidsku (minimalne 70 %). Kredity nebudid udelené Studentovi,

ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového

hodnotenia; B: 81 %

—90%; C:73% —80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdeldvania:
VEDOMOSTI: Studenti si osvoja definicie, klasifikaciu a zakladné charakteristiky suvisiace s katastrofami. TieZ ziskaju teoretickd
vedomosti a niektoré zru¢nosti o metddach, technikach a nastrojoch manazmentu kriz, mimoriadnych situacii a katastrof. Budd
rozumiet zdkladnym principom organizovania humanitarnej pomoci v mieste zasahu, na mieste katastrofy, vratang
psychologickej pooci. Osvoja si zadkladné pristupy krizovej intervencie, prevensiu stresovej akutnej reakcie, traumatizaie 4
najnovsich pristupov zalozenych na dékazoch a zoznamia sa s medzinarodnymi Standardami. Okrem toho si osvoja zakladné
znalsoti o novsich uZivanych metddach v humanitarnej socialnej praci, akymi su poradenstvo, psychosocialna pomoc, krizov3
intervencia, superviza, manazment, riadenie timov, vodcovstvo a komunikacia v krize a katastrofe.
ZRUCNOSTI: Osvoja si zruénosti pri hodnoteni humanitarnych potrieb a poskytovani prvej psychologickej pomoci. Studenti sy
pripraveni re$pektovat principy a charakter humanitarnej pomoci. Vedia zaujat primerany postoj k obetiam katastrof
a nudzovych situacii a pochopit, Ze hlavnym principom pomahajtcich profesii je snaha o udrzanie bezpecnosti a zachovanig
dostojnosti ¢loveka.
KOMPETENCIE: Po absolvovani predmetu ziskaju Studenti kompetentnost diskutovat o globalnych nudzovych situacidch
klasifikovat katastrofy a rozoznat pojmy suvisiace s migraénou tematikou. Chapu suvis katastrof v kontexte epidémie,

bioterorizmu a masovej migracie

Strucna osnova predmetu:

®  Definicie kriz, hromadnych nestasti a udalosti, katastrof. Charakteristika $pecifickych skupin katastrof ako napr. biote-
rorizmus, zbrane hromadného nicenia, konflikty, ozbrojené konflikty.

Psychologické nasledky mimoriadnych udalosti a katastrof. Transgeneracna trauma. PTSD.

Definovanie a klasifikdcia metdd manazmentu réznych Urovni riadenia a koordinacie prac pri katastrofe..

Komunikacia a multidisciplindrna spoluprdca pri humanitarnych katastrofach. Medzindrodné organizacie.
Medzinarodné Standardy manazmentu v humanitarnej katastrofe..

Etapy, administracia, priprava, organizovanie a vyhodnocovanie manaZmentu katastrof.

Krizova intervencia. TIR. EMDR pristupy a copingové stratégie zvladania stresu pre zasiahnutych a pomdahajucich.
Priprava, vyjazd a navrat humanitarneho pracovnika podielajuceho sa na manaZmente kriz a katastrof.

Socialne poradenstvo, manazment v socialnej praci, riadenie timov, vodcovstvo a supervizia so zameranim na humani-
tarnu pomoc ako suéast manazmentu katastrof.
Odporucana literatura:
SUVADA, J. — KALAVSKA, A. — KRCMERY, V. — BRANIKOVA, K. — CHRENKA, B. 2021. Principy manaZmentu krizovych,
mimoriadnych situdcii a katastrof. Mc.Gurrin Hall, Scranton Publishing House, 2021
SUVADA, J a kol. 2016. Globdina rozvojovd pomoc. Bratislava: Dvojfarebny svet. ISBN: 978-80-972478-1-2
JACKULIKOVA, M. 2018. In: SRAMKOVA, M. a kol.2018. Akdtne situdcie a katastrofy v zdravotnickej a socidinej
prdci. Bratislava: VSZ a SP sv. Alzbety. ISBN 978- 80-2388052-7.
MURGOVA, A., JACKULIKOVA, M., POPOVICOVA, M. 2022. Osetrovatelstvo u migrantov z vojnovych konfliktov.
Bratislava: VSZ a SP sv. Alzbety. 210s. ISBN: 978-80-8132-255-6.
BENCOVA, M a kol. 2017. Hurd! Idem na projekt. Bratislava: Dvojfarebny svet. ISBN: 978-80-972478-2-9
MARSHALL, T. 2018. Rozdeleny svet. 1.vyd. prelozil I. Otcenas. Bratislava: Premedia. ISBN: 978-80-8159-643-8
EUROPSKY PARLAMENT. 2021 .Humanitdrna pomoc. In: Informaéné listy o Eurépskej Unii.
SRAMKOVA, M. — TOPOLSKA, A. — BARTKOVIAK, M. — LULIAK, M. 2020. Akutne situdcie a katastrofy v zdravotnickeja
§qcidlnej prdci. Pfibram. 2020
SIN, R a kol. 2017. Medicina Katastrof. Praha: Galén. 2017.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 547

A B C D E FX
85,56 % 3,66 % 2,19 % 3,66 % 3,66 % 7,82 %
Vyucujuci:

prof. PeadDr. Ing. Miroslav Pafun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP2/20 Nazov predmetu: ManaZment v socidlnej prdci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych Studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 5

Odporucany semester/trimester studia: externé studium2. ro¢nik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 70 % Ucast na predndaskach a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test
(minimalne 80 %).Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potreb-

né dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

VEDOMOSTI: Studenti si osvoja zakladné teoretické vedomosti o celostnom manaZmente, manaZmente zdrojov,
materidlnych zdrojov a finanénych zdrojov v historickom aj v si¢asnom kontexte.

ZRUCNOSTI: Ziskaju prehlad a zakladné zrucnosti z procesného riadenia, riadenia zmien v socialnej praci a v socidlnych
sluzbach, riadenia rizik v socialnej praci a v socialnych sluzbach, krizového manazmentu.

KOMPETENCIE: Studenti ziskaju teoretické a praktické poznatky k tomu, aby boli schopni v praxi vyuZivat manazérske role a
nastroje na zabezpecCovanie a meranie kvality Struktlry, procesu a vysledkov organizacie. Oboznamia sa aj s tvorbou,
hodnotenim a meranim Standardov socialnej prace a kvalitou socialnych sluzieb. Vedia aplikovat manazment riadenia v
praxis na modelovych situaciach.

Strucna osnova predmetu:

®  Skoly manaZmentu: klasickd tedria manaimentu, behavioristicka - neoklasicka tedria, nova - moderna tedria manaz-
mentu, pragmaticky - empiricky pristup, japonsky manazment.

Zaklady riadenia financnych zdrojov: priklady v socialnej praci a v socialnych sluzbach.

Z3aklady riadenia materidlnych zdrojov: priklady v socidlnej praci a v sociadlnych sluzbach.

Zaklady znalostného manazmentu. Zaklady krizového manazmentu. Zaklady procesného riadenia.
Timova praca, vodcovstvo a firemna kultdra.

Pracovné prostredie.

Zaklady riadenia zmien v socialnej praci a v socialnych sluzbach.

Z3aklady riadenia rizik v socialnej praci a v socialnych sluzbach.

Manazérske role.

Nastroje zabezpecovania a merania kvality Struktury, procesu a vysledkov organizacie.

Standardy kvality a §tandardy socialnych sluZieb.

Odporucana literatura:

SUVADA, J. 2017. ManaZment pre Studentov socidlnej prdce. McGurrin Hall, Scranton, USA, 2017

REPKOVA, K. 2016. Hodnotenie podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluZieb — metodické vychodisk. Bratislava: Inti-
tut pre vyskum prace a rodiny. 2016

MATEL, A. — SCHAVEL, M. a kol. 2013. feérie a metddy socidlnej prdce I. Bratislava: SPRSP, 2013. HAMBALEK, V. 2010. Ma-
naZment v socidlnej prdci. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety, 2010.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov:561
A B C D E FX
43,32 % 26,91 % 16,76 % 4,46 % 321 % 5,35 %

Vyucujuci:
prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, |.P.IGIP Mgr. et Mgr. — prednasky
doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP




Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/05 | Nazov predmetu: Metodoldgia vyskumu v socidlnej praci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né Studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych Studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporiéany semester/trimester $tidia: dené aj externé $tadium1. roénik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 10 % Gcast na prednaskach, vypracovat vyskumny projekt (30 %
z celkového hodnotenia) a Uspesne absolvovat pisomny test (minimdlne 50 %). Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého
vedomosti budd hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
Studenti si osvoja pripravu projektu kvantitativneho vyskumu, konstrukciu hypotéz, vyber indikatorov, tvorbu otazok, prie-
beh vyskumu, analyzu a interpretéciu vysledkov. Student vie vysvetlit a aplikovat model IMRAD.

Strucna osnova predmetu:
Projekt vyskumu.

Formulacia a teoretické vymedzenie vyskumného problému.

Vyhladdvanie a spracovanie zdrojov teoretickych a empirickych poznatkov.
Stanovenie vyskumnych otazok, hypotéz a indikatorov skimaného javu.
Znaky a indikatory socialnych javov

Vyber objektov skiimania

Indexy

Meranie a Skalovanie

Vyber a priprava metodologického nastroja pre zber dat.

Priprava analyzy dat.

Model IMRaD.

Odporucana literatura:

RITOMSKY, A 2004.: Metodoldgia socidinopsychologického vyskumu. In: Kollarik, T. a kol.: Socidlna psycholdgia. Bratislava,
Univerzita Komenského 2004, s.53-72.

SCHENK J. 2015: Znaky, indikdtory indexy v sociologickom vydkume. Stimul Bratislava

BAUM D. - GOJOVA A. 2014: Vyzkumné metody v socidlni prdci. Ostravska univerzita v Ostravé,Ostrava

SCHENK J. - HRABOVSKA A., 2010.: Skdlovanie, zékladné jednodimenziondine metddy. Univerzita Komenského Bratislava [cit.
2021-05-19] http://stella.uniba.sk/texty/FIF JS znaky sociologia.pdf

THYER B. 2010. The Habdbook of Social Work Research Methods. 2nd ed., SAGE, Los Angeles

BEDNARIK R. 2009. Struény prehlad socioldgie. Enigma, Bratislava.

HIRNER A. 1978. Primdrne ddta v socioldgii. Pravda, Bratislava

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov:431
A B C D E FX
10,44 % 17,87 % 29,00 % 19,95 % 22,74 % 0,00 %

Vyucujuci:
Prof. Ing. PhDr. Libusa Radkova, PhD.
prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP



http://stella.uniba.sk/texty/FIF_JS_znaky_sociologia.pdf
http://stella.uniba.sk/texty/FIF_JS_znaky_sociologia.pdf
http://stella.uniba.sk/texty/FIF_JS_znaky_sociologia.pdf
http://stella.uniba.sk/texty/FIF_JS_znaky_sociologia.pdf
http://stella.uniba.sk/texty/FIF_JS_znaky_sociologia.pdf

Vysoka Skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/01 | Nazov predmetu: Metddy socidlnej prdce so skupinou

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov: 6

Odporuiéany semester/trimester $tudia: denné aj externé $tadium1. roénik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 40 % Ucéast na prednaskach (20 %), prakticky preukazat vyuzitie vybranej
techniky v skupinovej praci (60 %) a Uspesne absolvovat Ustnu skusku (60 %). Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého
vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % — 90

%; C:73 % —80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
Vedomosti: Studenti si osvoja teoretické vedomosti o skupine ako $pecifickej klientskej skupine a skupinovej praci ako jednej
z doleZitych metdd socialnej prace.
Zruénosti: Ziskaju teoretické a praktické poznatky k tomu, aby boli schopni v praxi pripravit projekt skupinovej prace jeho
pripravu a plan realizécie v zavislosti od zvolenej cielovej skupiny a typu skupiny.
Kompetencie: Studenti nadobudnt spdsobilost k vedeniu (facilitovaniu) skupiny, s vyuZitim réznorodych technik skupinovej
préce.

Strucna osnova predmetu:
®  skupina ako klient socidlnej préce,
dejiny skupinovej prace,
interdisciplinarny charakter skupinovej prace,
Specifika a typoldgia skupinovej prace,
vedenie skupiny,
socialny pracovnik ako facilitator pracujuci so skupinou,
komunikacia v praci so skupinou,
skupinova dynamika,
priprava skupinovej prace,
etapy skupinovej prace,
techniky v skupinovej praci.

Odporucana literatura:

MATEL, A., HARDY, M., BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. 2015. Tedria a metddy socidlnej prdce II. Bratislava: Spoloénost pre rozvoj
socidlnej prace.

MATEL, A., HARDY, M. a kol. 2013. Vybrané kapitoly z metdd socidlnej prdce Il.. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety.

MASAT, V. 2012. Vybrané postupy socidinej prdce so skupinou. Stiedokluky: Zdenék Susa.

HUPKOVA, M. 2011. Rozvijanie socidinych spbsobilosti v pomdhajticich profesidch. Bratislava: Iris.

LINDSAY, T., ORTON, S. 2011. Groupwork Practice in Social Work. Exeter: Learning Matters Ltd,.

LABATH, V., SMIK, J., MATULA, §. 2011. Expoprogram. Intervencény program pre skupinovi prdcu s detmi a middeZou. Bratislava;
Univerzita Komenského.

POPELKOVA, M., ZATKOVA, M. 2009. Podpora rozvoja osobnosti a intervencné programy. Nitra: FSVaZ UKF Nitra.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:432

A B C D E FX
45,14 % 12,50 % 14,12 % 9,26 % 8,56 % 10,42 %

Vyucujuci:
doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliova, PhD. — prednasky, semindre

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/23 | Nazov predmetu: Misijnd a charitativna prdaca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych Studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuiéany semester/trimester $tudia: denné aj externé $tudium?2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 40 % ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test
50 %.Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potreb-

né dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudnt kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zru¢nosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti spoznaju celosvetovom historickom kontexte ciele a motivy MChP. Studenti poznaju vztah medzi
socialnou, charitativnou a misijnou pracou. Studenti budu vediet charakterizovat modely, stratégie a formy misijnej prace.
Ziskaju zakladné vedomosti o metddach charitativnej prace a ich aplikacii. Budu poznat aplikovany rozmer MChP. Oboznamia
sa so Slovenskymi projektami misijnej a chraitativnej prace doma a v zahranici. Budu poznat poziadavky a pripravu
pracovnikov pre misie a charitu.

ZRUCENOSTI: Studenti si osvoja ako zakaldné vedomsoti a informacie o MChP aplikovat do praxe Studenti dokazu zadefinovat
skutocné priority a potreby a stanovit zakladné priority v MChP. Vedia ziskané teoretické poznatky aplikovat aj do socidlneho
vyskumu, ¢i experimentu.

KOMPETENCIE: Studenti vedia zaujat erudovany postoj k prijatiu iného ¢loveka bez ohladu na jeho kulturu, etnikum,
vierovyznaniea podob. Vedia zaujat postoj akceptécie a Ucty k fudom. Studenti si uvedomuiju, Ze pre vykon misijnej socialnej
préce je dolezita praca v prirodzenom prostredi klienta,osobnostny rast socidlneho pracovnika a jeho prakticka skisenost.
Vedia erudovane zaujat postoj dodrZiavania fudskych prav v interakcii s inou kultirou. Vnimaju kazdého ¢loveka ako bio-
psycho-socidlnu a duchovnu bytost. Studenti si uvedomuji déleZitost formécie vlastnej osobnosti pre lepsie vykonavanie
budcej profesie socidlneho pracovnika.

Strucna osnova predmetu:
1. VSeobecna MChP:

Ciel'a motivy MChP. Vztah medzi socialnou, charitativnhou a misijnou pracou.
Biblické vychodiskd MChP. Antropologické vychodiska MChP. Priklady z dejin MChP.
Modely, stratégie a formy misijnej prace.

Metddy charitativnej prace.

2. Aplikovana MChP:

Hlad a podvyZiva. Marginalizované, vylucené a znevyhodnené skupiny.
Socialny rozmer HIV.

Siroty a detski bezdomovci.

Slovenské projekty misijnej a charitativnej prace doma a v zahranici.
Poziadavky a priprava pracovnikov pre misie a charitu.

Odporucana literatura:

BUCKO, L. 2011. Misijnd a charitativna ¢innost. Bratislava: VS ZSP sv. Alzbety, 2009.

RASLOVA, K. 2006. Tedria a metddy charitativnej prdce. Trnava: Trnavska univerzita — SAP, 2006.
Benedikt XVI. 2006. Deus caritas est. Trnava: SSV, 2006.

BUCKO, L. 2003. Na ceste k oslobodeniu. Nitra: SVD, 2003.

Jan Pavol 2. 1991 Redemptoris missio. Trnava: SSV, 1997.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:562
A B C D E FX
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| 49,64% 24,02 %

19,93 % 2,12 %

0,18 %

4,07 %

Vyucujuci:
Prof. PhDr. Ing. Ladislav Bucko, PhD.
Doc. Thlic. Peter Laca, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kod predmetu: SP2/10/11 Nazov predmetu: Odbornd prax l. a Odbornd prax |l. (prdaca

s klientom pod superviziou)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé stadium 50 h odbornej praxe za semester.

Pocet kreditov: 2

Odporicany semester/trimester §tadia: externé aj denné $tidium 1. roénik zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmieiiujiice predmety: - Krizova intervencia, Manazment katastrof a psychosocialna podpora

Podmienky na absolvovanie predmetu: Ucast’ na praxi v poZzadovanom rozsahu, potvrdena od zmluvnych
pracovisk, v ktorom bola prax realizovana a vypracovanie spravy z praxe (min. 60 %)

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudni kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Oboznamit’ §tudenta s praktickymi metédami socialnej prace v zariadeniach socialnychsluzieb a
zariadeniach SPODaSK. Studenti poznajii administrativny tikony praxe. Poznajii dokumentaciu, ktora suvisi s praxou.
ZRUCNOSTI: Vedia oslovit’ praxové pracovisko, vedia dodrziavat’ eticky kodex socialneho pracovnika, vedia pracovat’ pod
mentoroma tatorom praxe. Vedia vypracovat’ portfolio praxe.

KOMPETENCIE: Nacvik manazérskych zruénosti Studenta pri planovani podujatia v zariadeni S prihliadanim
na aktualne ro¢néobdobie a schopnosti klienta zariadenia. Studenti vedia zaujat’ erudovany postoj k prijatiu iného
¢loveka bez ohl'adu na jeho kultaru, etnikum, vierovyznaniea podob. Vedia zaujat’ postoj akceptacie a tcty k Pudom. Studenti
si uvedomuju, Ze pre vykon socidlnej prace je ddlezita praca v prirodzenom prostredi klienta, osobnostny rastsocialneho
pracovnika a jeho prakticka skusenost’. Vedia erudovane zaujat’ postoj dodrziavania Pudskych prav v interakcii s inou kultarou.
Vnimaji kazdého &loveka ako bio-psycho-socialnu a duchovnu bytost’. Studenti si uvedomuji déleZitost’ formécie vlastnej
osobnosti pre lepsie vykonavanie buducej profesie socidlneho pracovnika.

Struéna osnova predmetu:
—  Uvodny seminar k odbornej praxi.
—  Administrativa praxe — dohody, zmluvy, kontrakty.
—  Vyber pracoviska podl'a zamerania témy diplomovej préce.
—  Sprava a zaznamy z praxe — jej vyhodnotenie a prezentécia.
—  Spracovanie podujatia s prihliadnutim — na planovanie, realizaciu a vyhodnotenie podujatia v spolupraci so zariadenim
socialnej starostlivosti

Odporucana literatira:

KOZON, A. 2020. Supervizia. Sladkovi¢ovo: Vysoka §kola Danubius, 2020. 47 s.. ISBN: 978-80-8167-072-5.
GABURA, J. 2018. Supervizia v pomdhajucich profesiach. Nitra: Univerzita Kons$tantina Filozofa v Nitre,
Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva, 2018. 323 s.. ISBN: 978-80-558-1260-1.

JAMBOROVA, R. 2017. Supervizia pri prici s identifikovanym klientom. Trnava: Dobra kniha, 2017. 76 s.
ISBN: 978-80-8191-106-4.Zakon &. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach v zneni neskor$ich predpisov.

Zéakon ¢. 305/2005 Z. z. 0 socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele v zneni neskor$ich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PeadDr. Gabriela Korimova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka $kola: Vysoka §kola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kod predmetu: SP2/15 Nazov predmetu: Odbornd prax ll. (prdca s klientom pod
superviziou)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé $tadium 50 h odbornej praxe za semester.

Pocet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester §tidia: externé aj denné $tidium 1. Ro¢niku, zimnom a letnom semiestria v 2.
Roc¢niku, zimnom semiestri, externé §tidium 1. Roc¢nik letny semester.

Stupen Studia: 2. stupenl (magistersky)

Podmieiniujiice predmety: - Supervizia v SP, SPV — supervizia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Ucast’ na praxi v pozadovanom rozsahu, potvrdena od zmluvnych
pracovisk, v ktorom bola prax realizovana a vypracovanie spravy z praxe — prax so zameranim na pracu s klientm
pod superviziou zariadenia (60 %).

Vysledky vzdeldvania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudna kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti poznaji administrativny ukony praxe. Poznajiu dokumentéciu, ktora savisi s praxou. Oboznamit’
Studenta so praktickymi metodami socialnej prace v zariadeniach socialnychsluzieb s prihliadnutim na realizaciu
supervizie V zariadeni.

ZRUCNOSTI: Vedia oslovit’ praxové pracovisko, vedia dodrziavat eticky kodex socialneho pracovnika, vedia pracovat’ pod
mentoroma tatorom praxe. Vedia vypracovat’ portfolio praxe.

KOMPETENCIE: Studenti vedia zaujat’ erudovany postoj k prijatiu in¢ho ¢loveka bez ohl'adu na jeho kulttru, etnikum,
vierovyznaniea podob. Vedia zaujat’ postoj akceptacie a ticty k Pudom. Studenti si uvedomuju, Ze pre vykon socidlnej prace je
dolezita praca v prirodzenom prostredi klienta, osobnostny rastsocialneho pracovnika a jeho prakticka skusenost’. Vedia
erudovane zaujat’ postoj dodrziavania Fudskych prav v interakcii s inou kultarou. Vnimaja kazdého ¢loveka ako bio-psycho-
socidlnu a duchovni bytost’. Studenti si uvedomujii déleZitost’ formacie vlastnej osobnosti pre lepsie vykonavanie buducej
profesie socidlneho pracovnika.

Stru¢na osnova predmetu:

Uvodny seminar k odbornej praxi.

Administrativa praxe — dohody, zmluvy, kontrakty.

Vyber pracoviska podl’a zamerania témy diplomovej prace.
Sprava a zaznamy z praxe — jej vyhodnotenie a prezentacia.

Spracovanie eseje so zameranim na metody, techniky a postupy supervizie v zariadeni.
SpracovanieBalintovskej skupiny.

Odporucana literatara:

KOZON, A. 2020. Supervizia. Sladkovi¢ovo: Vysoka §kola Danubius, 2020. 47 s.. ISBN: 978-80-8167-072-5.
GABURA, J. 2018. Supervizia v pomdahajucich profesiach. Nitra: Univerzita Kon$tantina Filozofa v Nitre,
Fakulta socidlnych vied a zdravotnictva, 2018. 323 s.. ISBN: 978-80-558-1260-1.

JAMBOROVA, R. 2017. Supervizia pri praci s identifikovanym klientom. Trnava: Dobra kniha, 2017. 76 s.
ISBN: 978-80-8191-106-4.Zakon ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.

Zékon ¢. 305/2005 Z. z. 0 socialnopravnej ochrane deti a socialnej kuratele v zneni neskorsich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 516

A B C D E FX
91,28 % 4,65 % 2,91 % 0,97 % 0,19 % 0,00 %
Vyudujuci:

PProf. PeadDr. Gabriela Korimova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, |.P.IGIP
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Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP1/06 Nazov predmetu:

Penitencidrna a postpenitencidrna socidlna prdca

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né sStudium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych $tudii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov:4

Odporucany semester/trimester Studia: denné aj externé studium, 2.ro¢nik zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 40 %, Uspesné absolvovanie vystupného testu 60 %, samostudium 20 %.
Kredity nebudu udelené

Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % —80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudnt kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti poznaju histériu a aktudlny stav ukladania trestu ako ochrana spolo¢nosti. Poznajii organizaéni
Strukturu Zboru vizenskej a justinej straze — aktualne trendy v praxi. Oboznamia sa s vykonom trestu odnatia slobody,
$pecifikami, diferenciaciou, adaptaénymi problémami a procesomprizonizacie. Poznaju mediaciu a probéciu, ich aktualne
moznosti prace v postpenitencidrnej socialnej praci. Poznajii moznosti postpenitenciarnej socialnej prace v mimovladnych
organizaciach.

ZRUCNOSTI: Studenti vedia vypracovat intervenény plan prace s klientom v postpenitenciarnej starostlivosti. Vedia
aplikovat’ a riesit’ krizové situacie s odsudenym a prepustenym klientom a jeho rodinou. Vedia a poznaji moznosti
multidisciplinarneho timu.

KOMPETENCIE: Studenti vedia zaujat’ erudovany postoj k prijatiu iného &loveka bez ohFadu na jeho kultiru, etnikum,
vierovyznaniea podob. Vedia zaujat’ postoj akceptacie a ticty k P'ud’om. Studenti si uvedomujii, Ze pre vykon socidlnej prace je
dolezita praca v prirodzenom prostredi klienta, osobnostny rastsocialneho pracovnika a jeho prakticka skusenost’. Vedia
erudovane zaujat’ postoj dodrziavania l'udskych prav v interakcii s inou kultarou. Vnimaju kazdého ¢loveka ako bio-psycho-
socialnu a duchovnu bytost’. Studenti si uvedomuju déleZitost formacie vlastnej osobnosti pre lepsie vykonavanie budicej
profesie socialneho pracovnika.

Strucna osnova predmetu:
® Historia a aktualny stav ukladania trestu ako ochrana spolo¢nosti
® QOrganizacna Struktura Zboru vazenskej a justic¢nej straze — aktualne trendy v praxi
Specifikd vykonu vizby, prezumpcia neviny, adaptacné problémy, socidlna praca s obvinenymi

® \/ykon trestu odnatia slobody, Specifika, diferenciacia, adaptacné problémy, proces prizonizacie

® Mediacia a probdcia, aktualne moZnosti mediacnych a probacnych Uradnikov v postpenitenciarnej SP
® Postpenitenciarna socidlna praca vo verejnej sprave —aktualny stav, moZnosti, trendy

® Postpenitenciarna socidlna praca v mimovladnych organizaciach — aktudlny stav

Odporucana literatura:

VANKOVA, K. 2019. Postpenitencidrna starostlivost v kontexte socidlnej prdce a socidlnychsluZieb. Nitra: FSVaz, 2019, ISBN
978-80-558-1453-7

KLESKEN, L. 2016. Socidlna prdca s obvinenymi, odstidenymi a prepustenymi. Ruzomberok, IRIS Bratislava 2016, ISBN
9788089726561

Zékon €. 475/2005 Z.z. o vykone trestu odnatia slobody v zneni zak. ¢. 93/2008 Z.z.,

Zékon €. 221/2006 Z.z. o o vykone vazby v zneni

zdkona ¢.127/2008 Z.z., Zakon ¢.550/2003 Z. z. o probacnej a medialnej sluzbe,

Zékon €. 305/2005 Z. z. o socidlno-pravnej ochrane deti a o socialnej kuratele

Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti SR ¢. 368/2008 Z.z., ktorou sa vydava Poriadok vykonu trestu odriatia

slobody,

Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti SR ¢. 437/2006 Z.z. ktorou sa vyddva Poriadok vykonu vézby zneni

Vyhlasky Ministerstva spravodlivosti SR ¢.361/2008 Z.z.,

RGR ¢. 60/2010 o sociélnej praci, RGR o zaobchadzani,

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:294
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83,33 % 0,68 % 0,68 % 0,68 % 0,00 % 14,29 %
Vyucujuci:

PhDr. Soria Srobérova, PhD.
JUDr. Michal Kunosik, CSc.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/28 Nazov predmetu: Politika zamestnanosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych $tudii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporutéany semester/trimester $tudia: denné aj externé stadium 1. roénik, letny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 30 % ucast na prednaskach a Uspe$ne absolvovat pisomny test 60 %.
Kreditynebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potrebné do-

siahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hod-
notenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudnti kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti poznaju nastroje politiky zamestnanosti a politiky trhu prace. Oboznamia sa s Trhom prace v
Eur6pskom hospodarskom priestore. Poznaju socialno-ekonomicky problém — nezamestnanost’ a jej stvislosti. Oboznamia sa s
nastrojmi trhu prace a politiky zamestnanosti. Pochopia délezitost’ socialnej ekonomiky, socialneho podnikania. Oboznamia sa
s vyuZivanim grantov, iniciativ a programov a inych nastrojov na zvySenie zamestnanosti.

ZRUCNOSTI: Studenti vedia uchopit’ nastroje politiky zamestnanosti a aplikovat’ ich do praxe. Vedia pripravit' grantovii
vyzvu V ramci projektového vyucovania. Vedia riesit’ rozne socialne situacie spojené s nezamestnanost’ou.

KOMPETENCIE: Studenti vedia ziskané poznatky aplikovat’ do praxe. Vedia pripravit a manazovat® grantové ziadosti. Vedia
kde jednotlivé informdcie ziskaju, akym spdsobom pripravita manazovat’ nezamestnaného na trhu prace. Vedia poskytovat’
socialne poradenstvo v oblasti zamestnanosti a trhu prace. Studenti si uvedomuju déleZitost’ formacie vlastnej osobnosti pre
lepsie vykondvanie buducej profesie socialneho pracovnika.

Strucna osnova predmetu:

®  Politika zamestnanosti a politika trhu prace. Trh prace v Eurépskom hospoddarskom priestore.
Nezamestnanost. Ekonomické a sociadlne désledky nezamestnanosti.

Postavenie rizikovych skupin na trhu prace.

Nastroje politiky zamestnanosti a trhu prace na jednotlivych stuprfioch riadenia.

Mo?znosti rie$enia nezamestnanosti lokélne, regionalne, celostatne a medzinarodne (s dérazom na EU).
Socidlna ekonomika, socialne podnikanie a socidlne zodpovedné podnikanie.

VyuZivanie grantov, iniciativ, programov a inych nastrojov na zvySenie zamestnanosti.

Odporucana literatura:

TKAC,V. - VICEN.V. 2019. Dokumenty k $tdiu socidlnej prdce. PFibram-Bratislava:V5ZaSP sv. Alibety, s.146.

HETTES, M. 2013. Socidlna stdrZnost a istota v socidlnej prdci. Nitra: UKF, 2013.

Social Economy and Social Entrepreneurship.2013. Brusel: Eurépska komisia, 2013.

JUSKO, P.- HALASKOVA R.2012. Politika zamestnanosti. Banska Bystrica: UMB, 2012.

HETTES, M.2011. Starnutie spolocnosti. Bratislava: VSZSP sv. Alzbety, 2011.

STANEK, V. a kol.2011. SocidlIna politika. Bratislava: Sprint,2011.

KESELOVA, D.2009. Znevyhodnené skupiny na trhu prdce - Zamestndvanie a zamestnatelnost. Bratislava: Institdt pre vyskum
prace a rodiny, 2009.

RIEVAJOVA, E. a kol 2009. Trh prdce a politika zamestnanosti. Bratislava: Ekoném, 2009.

TKAC, V. 2008. Zdklady prdva a sluzby zamestnanosti. Nitra: UKF. 2008.

TKAC, V. Socidina prdca s uchddzacmi o zamestnanie. In OLAH, M. (ed.) 2016. Socidina prdca v praxi (najéastejsie problémy
praktickej socidlnej prdce). Bratislava : IRIS — Vydavatelstvo a tlac, s.r.o. 394 s. ISBN 978-80-89726-58-5, s. 59 — 76.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 564

A B C D E FX

37,59 % 34,92 % 15,60 % 5,67 % 0,89 % 532 %
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Vyucujuci:

Doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliova, PhD.
Dr. h. c. prof. JUDr. Vojtech Tkac, CSc.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/14 Nazov predmetu: Rocnikovd prdaca

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester $tudia: denné aj externé stadium1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtce predmety: Metodoldgia vyskumu

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 20 % uUcast na semindroch a vypracovat koncept ro¢nikovej prace (40
%) nazaklade zadefinovanych téz vyucujuceho. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na
61 %

alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %;

D:66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudna kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti poznajii problematiku pisania odborného textu, vedia pracovat’ s odbornym textom. Oboznédmia sa s
ro¢nikovou pracou, poznaju zakladné techniky a déleZitost’ pisania ro¢énikovych prac. Poznaji zasady antiplagatu. Maja
vedomosti v oblasti obhajoby ro¢nikovej prace.

ZRUCNOSTI: Studenti vedia uchopit techniku IMRAD pri pisani roénikovej prace. Vedia pripravit’ ro&nikova pracu a
poznaju jej podstatu. Vedia riesit’ rozne socialne situdcie V ramci svojej roénikovej prace. Spravne pracuji s citaénou a
bibliografickou normou. Poznaju a vedia aplikovat’ dolezitost’ a podstatu smernic pisania ro¢nikovych prac.
KOMPETENCIE: Studenti vedia ziskané poznatky aplikovat’ do praxe — vedia pripravit’ a obhajit’ roénikovi pracu.

Studenti si uvedomuju ddlezitost’ formécie vlastnej osobnosti pre lepsie vykonavanie budiicej profesie socialneho pracovnika.

Strucna osnova predmetu:

®  Uvod do problematiky pisania odborného textu.
Charakteristika rocnikovej préace.
Charakteristika metédy IMRaD a opis jednotlivych ¢asti
Podstata vyznam tvorby odborného textu.
Teoreticky opis socialneho javu.

Rozprava a odporucania pre odbornu verejnost.
Obhajoba rocnikovej prace.

Odporucana literatura:

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. 2014. Prirucka k pisaniu zdvereénych prdc. Trenéin: Spolo¢nost pre socialnu integraciu v SR. 114
s. ISBN 978-80-89533-13-8

Smernica ¢. 7/2011 V5ZaSP sv. Alibety Bratislava.

Metodické usmernenie ¢. 56/2011 o néleZitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani

a spristupriovani(MSVVa$ SR)

Odborna literatura podla schvalenej témy diplomovej prace.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 634

A B C D E FX

19,56 % 35,80 % 26,50 % 11,04 % 221% 4,89 %

Vyucujuci:
Doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP




Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/29 Nazov predmetu: Semindr k diplomovej prdci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: denné aj externé stadium 2. roénik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: Rocnikova praca

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 60 % Ucast na seminaroch a vypracovanie skrateného konceptu diplomo-
vej prace. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie
A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudnt kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti vedia zakladné otazky pripravy na obhajobu diplomovej prace. Poznaju §truktary IMRAD Poznaju
Strukturu a obsah prezentacie. Oboznamia sa so zékladmi spravneho prezentovania (uvedenie, postoj, mimika, gestikulacia,
reGovy prejav).

ZRUCNOSTI: Studenti vedia uchopit’ techniku IMRAD pri pisani diplomovej prace. Vedia pripravit’ diplomovi pracu a
poznaju jej podstatu. Vedia riesit’ rozne socialne situacie v ramci svojej diplomovej prace — vedia aplikovat’ vlastny nazor a
postoj do praxeprostrednictvom diplomovej prace. Spravne pracuju s citatnou a bibliografickou normou. Poznaju a vedia
aplikovat’ dolezitost’ a podstatu smernic pisania diplomovych prac.

KOMPETENCIE: Studenti vedia ziskané poznatky aplikovat’ do praxe — vedia pripravit’ a obhajit’ diplomovii pracu pracu.
Maju vlastny nazor na rieSeny problém svojej diplomovej prace. Vedia implementovat’ cita¢nu a bibliografickii normu do
praxe. Studenti si uvedomuju déleitost forméacie vlastnej osobnosti pre lepsie vykonavanie buducej profesie socialneho
pracovnika.

Strucna osnova predmetu:
®  Zdakladné otazky pripravy na obhajobu diplomovej prace
Priprava vlastnej prezentacie
Struktura a obsah prezentacie
Formalna stranka prezentdcie (format, pozadie, pismo, obrazovy material)
Etika zobrazovania
Zaklady prezentovania (uvedenie, postoj, mimika, gestikulacia, recovy prejav)

Odporucana literatura:

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. 2014. Priru¢ka k pisaniu zavereénych préc. Trenéin: Spolo¢nost pre socialnu integraciu v SR. 114
s. ISBN 978-80-89533-13-8

BRADBURY, A. 2003. Jak uspésné prezentovat a presvédcit. Computer Press, 2003

Metodické usmernenie ¢. 56/2011 o néleZitostiach zavere¢nych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani

a spristupriovani(M5VvVa$ SR)

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 564

A B C D E FX
55,85 % 22,13 % 11,35 % 2,68 % 0,18 % 7,80 %
Vyucujuci:

Doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP




Vysoka Skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/07 | Nazov predmetu: Socidlna prdca v paliativnej starostlivosti

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester studia: externé studium1. roénik, letny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 10 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test
30 %, sebareflektivnu tvahu 20 %. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo
menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72%; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudni kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zru¢nosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Student ovldda zakladné pojmy zomierania, $tadia zomierania, tanatoldgie, delenie paliativnej a hospicovej
starostlivoti. Vie vysvetlit rozdiely umierania v minulosti a si¢asnosti a zadefinovat ulohy paliativnej starostlivosti. Vie
charakterizovat oblasti pOsobenia socidlneho pracovnika ako c¢lena multidisciplinarneho timu v paliativnej
starostlivosti.

ZRUCENOSTI: Student vie zaujmat kladny postoj k uvedomeniu a prijimaniu vlastnej kone¢nosti. Nadobudne ddveru vo vlastné
schopnosti sprevadzania zomierajucich. Akceptuje individualne potreby zomierajlcich v poskytovani paliativnej starostlivosti
a prejavuje zaujem o sprevadzanie pozostalych a poskytovanie socidlnej pomoci.

KOMPETENCIE: Student vie aplikovat zakladné komunikaéné zru¢nosti sprevadzania zomierajlceho a jeho rodiny. Ovlada
spOsoby socidlnej pomoci v ramci poskytovania paliativnej starostlivosti. Realizuje spdsoby prevencie syndrému vyhorenia.

Strucna osnova predmetu:

®  Histdria paliativnej starostlivosti.

Filozofia paliativnej starostlivosti, definicie, pojmy.
Zomieranie a proces vyrovnavania sa so smrtou.

Kritéria na poskytovanie paliativnej starostlivosti.
Rozdelenie paliativnej starostlivosti.

Komunikacia s nevyliecitelne chorymi a zomierajucimi.
Kompetencie ¢lenov interdisciplindrneho timu.

Ulohy socialneho pracovnika v interdisciplindrnom time.
Starostlivost o pozostalych.
Syndrém vyhorenia pracovnikov a moznosti jeho prevencie.

Odporucana literatura:

SUSTROVA, M. 2012. Socidlna prdca v zdravotnictve. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2012.

SMOLENOVA, L. 2019. Vybrané kapitoly z paliativnej starostlivosti. Trnava: Trnavska univerzita, 2019.

ANDRASI, 1. a akol. 2015. Spiritudine potreby pacientov v paliativnej starostlivosti. Osveta, Martin, 2015.
MOJTOVA, M. 2014. Socidlna prdca v paliativnej a hospicovej starostlivosti. Bratislava: SAP, 2014.

CERNY, D. - DOLEZAL A.(eds). 2013. Smrt a umirdni. Etické, prdvni a medicinské otazniky na konci Zivota

Praha: Ustav statu a prava AV CR, 2013

KRIVOHLAVY, J. 2012. Horiet, ale nevyhoriet, Karmelitanske nakladatelstvo, Bratislava, 2012.

SVATOSOVA, M. 2011. Hospice a umeni doprovdzet. Kostelni Vydii:Karmelitdnské nakladatelstvi, 2011.

STUDENT, J-CH. — MUHLUM, A. —STUDENT, U. 2006. SocidIni prdce v hospici a paliativni péce. Jino€any: H&H, 2006.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:84

A B C D E FX
35,72 % 26,19 % 26,19 % 9,52 % 2,38 % 0,00 %

Vyucujuci:
Prof. MUDr. Maria Sustrovd, PhD. — prednésky
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Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/17 Nazov predmetu: Socidlna prdca v zdravotnictve

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuiéany semester/trimester $tudia:; externé stadium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 30 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test
60 %.Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potreb-

né dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudnti kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Student ovldda zakladné pojmy zdravie, choroba a zdrvotné postihnutie. Vie vysvetlit rozdiely medzi stistavou
zdravotnickych zariadeni SR —ambulatnd, dstavna a starostlivost Chape prepojeniu zdravotnickej a socialnej starostlivosti v
SR. Pozna limity a realitu. Poznd socialnu pomoc pacientovi v rdmci jednotlivych oddeleni, jej Specifikd. Poznd dolezitost
prevencie v zdrafvotnictva a zdravotnej vychovy.

ZRUCENOSTI: Student vie zaujmat kladny postoj k uvedomeniu a prijimaniu vlastnej kone¢nosti. Nadobudne déveru v rdmci
zdravotnej vychovy a prevencie. Vie poskytnut poradenstvo v oblasti zdravia a zdravotnej vychovy.

KOMPETENCIE: Student vie aplikovat zakladné komunika&né zruénosti s pacientom. Ovlada spdsoby socidlnej pomoci v ramci
poskytovania zdravotnej vychovy a prevencie. Realizuje sposoby prevencie syndromu vyhorenia.

Strucna osnova predmetu:

®  Historicky kontext socialnej starostlivosti o ludi chorych, postihnutych a umierajucich;
Zakladné pojmy a definicie (zdravie, choroba, zdravotné postihnutie);

Zdravotna politika Statu;

Sustava zdravotnickych zariadeni v SR — Ustavna, ambulantnd, starostlivost;

Prepojenie zdravotnej a socialnej starostlivosti v SR — potreby a realita;

Kompetencie socidlneho pracovnika v zdravotnictve — dlohy napln, kvalifikacné podmienky;

Socialna pomoc pacientovi na jednotlivych oddeleniach, podla Specifikacie (pediatrické a véasna starostlivost, psychiat-
rické, onkologické, chirurgické, geriatrické, paliativna starostlivost, hospic);
®  Prevencia v zdravotnictve a zdravotna vychova ako suéast zdravotnej starostlivosti.

Odporucana literatura:

SUSTROVA, M. 2012. Socidlna prdca v zdravotnictve. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2012.

VRANKOVA, E. 2013. Sociélna préaca v zdravotnictve. In MATEL, A. — HARDY, M. a kol. 2013. Vybrané kapitoly z metdd socidl-
nej prdce 2. Bratislava: V5 ZaSP, 2013. s. 384-425.

MOJTOVA, M. 2010. Socidlna prdca v zdravotnictve. 2. vyd. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2010.

KUZNIKOVA, I. et al. 2011. SocidIni prdce ve zdravotnictvi. Praha: Grada Publishing, 2011.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:

A B C D E FX

Vyucujuci: .
Prof. MUDr. Mdria Sustrova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP2/10 | Nazov predmetu: Socidlne poradenstvo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:

Externé studium blokovo, prednasky prezen¢nou formou, distan¢né stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov:4

Odporuiéany semester/trimester $tudia: denné aj externé §tadium1. roénik, letny semester
Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)
Podmienujtice predmety: bez podmienenia
Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat individualnu dstnu
skusku 70 %. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie
Aje
potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.
Vysledky vzdelavania:
Studenti po absolvovani predmetu nadobudnii kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii
VEDOMOSTI:  Délezitou sucastou ziskanych teoretickych vedomosti je poznanie Specifik pri poskytovani socidlneho
poradenstva pre jednotlivé cielové skupiny. Student ziska zakladné vedomosti o socidlnych klientoch a nevyhnutnych
sposobilostiach socialneho pracovnika pre vykon socidlneho poradenstva.
ZRUCNOSTI: Student ziska absolvovanim predmetu zékladné teoretické vychodiskd pre oblast socidlneho poradenstva. Ziska
zakladné vedomosti o pojmovom vymedzeni a procese vzniku socidlneho poradenstva v slovenskom prostredi. Student
porozumie zdkladnym metédam socidlneho poradenstva a jeho Urovniam z hladiska pouzivanych metdd socialno-poradenskej
intervencie, socidlnych problémov a cielovych skupin klientov.
KOMPETENCIE: Studenti st pripraveni na $pecificku socialnu pracu s rodinou a socidlnym prostredim. Maju vzité zasady
etického spravania, maju doveru v seba samého ako ¢loveka schopného ovplyvnit dianie vo svojej komunite, skisaju hladat
nové cesty k sebarealizdcii.
Strucna osnova predmetu:
®  Poradenstvo a jeho zdkladné vymedzenie.
Socidlne poradenstvo, jeho charakteristika a pojmové vymedzenie.
Urovne socidlneho poradenstva.
InStitucionalny ramec pre poskytovanie socidlneho poradenstva.
Specifika socidlneho poradenstva pre jednotlivé cielové skupiny.
Socidlny klient, socialny poradca.
Vonkajsie rdmce pri poskytovani socidlneho poradenstva.

Najnovsie teoretické a praktické rdmce, ktoré vytvaraju predpoklad pre skvalitnenie poskytovania socidalneho
poradenstva.

Odporucana literatura:

STACHON, M. 2021. Kant a problém vztahu $t4t a ob&an In: Studia Philosophica Kantiana : filozoficky ¢asopis pre kriticko-
rekonstrukéné uvaZzovanie. - Preov : Preovska univerzita, 2021. - ISSN 1338-7758. - Ro¢. 10, €. 1 (2021), s. 67-86./ STACHON,
M. 2021. Kant and the issue of the relationship between the state and citizen In: Studia Philosophica Kantiana: philosohical
journal for critical-reconstructive thinking. - PreSov : Presov University. - ISSN 1338-7758. - Ro¢. 10, ¢. 1, p. 67-86SCHAVEL,

9788097344504.
TOMANEK, P. 2021. Rodina v turbulencidch, alebo O desenzibilizécii rodiny. Brno: Tribun EU, s. r. 0, 2021. ISBN
9788026316336.
STEFAKOVA, L. et al. 2018. Metédy a metodika socidlnej prace. Ruzomberok: Verbum, 2018, IV., Vybrané oblasti z
praktickej socialnej prace. ISBN 9788056105764.
GABURA, J. 2013. Teéria a proces socialneho poradenstva. Bratislava: Iris, 2013. ISBN 9788089238927.
STEFAKOVA, L. — HULINOVA, V. 2016. Met6dy a metodika socidlnej prace. Ruzomberok: Verbum, 2016, I., Formy a druhy
socialnej prace. ISBN 9788056104002.
Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky
Poznamky: povinny predmet
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:634

A B C D E FX
20,66 % 34,86 % 28,08 % 8,20 % 3,79 % 4,42 %
Vyucujuci:
Doc. PhDr. Marek Stachon, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP2/13 | Nazov predmetu: SPV - poradenské zrucnosti
Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezen¢nou formou, distan¢né stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych $tudii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.
Pocet kreditov: 2

Odporuiéany semester/trimester $tudia: denné aj externé §tadium1. roénik, letny semester
Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)
Podmieniujlce predmety: Socialne poradenstvo

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 60 % ucast na cviceniach. Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého

Ucast je nizsia ako 90 %.

Vysledky vzdelavania:
Studenti po absolvovani predmetu nadobudni kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zru¢nosti a kompetencii
VEDOMOSTI: Na zaklade ziskania a rozvoja socialnych spdsobilosti potrebnych pre pomahajlce profesie je ciefom vycviku
zoznamit a naudit ¢lenov vycviku aplikovat ziskané komunikacéné zru¢nosti v poradenskom rozhovore s klientom.
ZRUCNOSTI: Student vie rozpoznat rozdiel medzi vedenim zékladného informaéného poradenského rozhovory
a Specializovanym poradenskym rozhovorom s dérazom na schopnost identifikdcie neprekro¢enia kompetencii socialneho
poradcu smerom k inym druhom poradenstva, alebo terapie. Naudi sa reflektovat a dodrziavat etické principy v socidlnom
poradenstve, identifikovat socidlne problémy, jednotlivé typy klientov a podla identifikacie volit efektivne spdsoby
komunikacie. Zozndmi sa so zakladnymi Struktirami poradenskych rozhovorov a jednotlivymi fazami poradenského procesu.

KOMPETENCIE: Student v praxi dokaze aplikovat ziskané vedomosti na vedenie poradenského rozhovoru v socidlnom

poradenstve na zékladnej Urovni.

Strucna osnova predmetu:

e  Uvodné stretnutie- predstavenie vedticeho skupiny a informacia o spdsobe vykonu vycviku a jeho zamerani, pra-
vidla vycviku.

Aktualizacia sebaprezentacie ¢lenov vycviku, vzdjomné predstavenie a o¢akavania.

Prvy kontakt s klientom, cvicenia na jeho efektivne zvladnutie.

Poradensky proces, individualne a skupinové poradenstvo, podmienky socidlneho poradenstva.
Metddy v socidlnom poradenstve, efektivna komunikacia v poradenskom procese.
Sposoby vedenia rozhovorov podla typu klienta, problémovy klient.
Cvicenia zamerané na etické principy v poradenstve a v praci s klientom, osobnost poradcu.
Cvicenia zamerané na ukoncenie poradenského procesu.
®  Zaver vycviku, zhodnotenie ¢lenmi, naplnenie oCakavani, prinosy, negativa.

Odporucana literatura:
LESKOVA, L., — HUNYADIOVA, S., — BUIDOVA, N. 2022. The position of supervision in the field of social work. ISBCRTI, Dublin,
Ireland
HUNYADIOVA, S. 2017. Nendsilnd komunikdcia pomdhajiiceho profesiondla. VSZ a SP sv. Alibety Bratislava. Lira print —
Uzhorod.
KOLARIK, M. 2019.’Interakén|' psychologicky vycvik. 2., doplnéné a prepracované vvydénl'. Grada, 2019.
SCHAVEL, M. — OLAH, M. 2010. Socidlne poradenstvo a komunikdcia. Bratislava: VS ZaSP, 2010.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: povinny predmet; maximalny pocet Studentov v jednej vycvikovej skupine 16
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov:582

A B C D E FX

92,61 % 2,06 % 0,18% 0,00 % 0,00 % 515%
Vyucujuci:
doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD.
Datum poslednej zmeny: 28.08.2023
Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP2/30 | Nazov predmetu: SPV - supervizia

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych Studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 4

Odporuicéany semester/trimester Studia: denné a externé studium?2. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: Supervizia

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebna minimdlne 80 % ucast na cvi¢eniach, samostudium 40 %. Kredity nebudu udelené
Studentovi, ktoréhoucast je nizsia ako 90 %.

Vysledky vzdeldvania:
Zazitkova forma rozpoznania superviznych technik a rozdiel supervizie od poradenstva je zakladnym cielom vycviku.
VEDOMOSTI: Clenovia vycviku si na sebe precvicia supervizne techniky a metddy supervizie s jednotlivcom a skupinovej
supervizie. Vedia charakterizovat etické principy supervizie. Oboznamia sa s vyhodami a nevyhodami jednotlivych superviznych
metdd a rozpoznaju terapeutické techniky a ich o¢akavany prinos pre efektivnu superviziu.
ZRUCNOSTI: Studenti vedia pretavit ,nezname“ na ,,zndme* supervidovanému a participopvat na dynamike skupiny.
KOMPETENCIE: Na zdklade vedomosti a zrucnosti hladaju nové cesty v praxi. ZaleZi im na potrebe dalSieho vzdelavania pre
socialnych pracovnikov.

Strucna osnova predmetu:
®  Uvodné stretnutie- predstavenie vediceho skupiny a informéacia o spésobe vykonu vycviku a jeho zamerani, pravidla
vycviku.
Aktualizacia sebaprezentacie ¢lenov vycviku, vzadjomné predstavenie a o¢akavania.
Supervizia a hodnoty, hodnotova orientacia a ,,strnulost”, poznévacie cviéenia.
Reflexia v supervizii, praca s prenosom a protiprenosom, spatna vazba, rozmery supervizie.
Nacvik dynamiky a komunikdcie v superviznom procese.
Analyza supervizneho problému, volba spravnej metddy supervizie, analégové pomaocky v supervizii.
Supervizia pripadu, navrh rieSeni, zavery, domace ulohy, spatna vazba.
Balintovska skupina ako jedna z moZnosti skupinovej supervizie.
Cvicenia zamerané na Specifika etickych principov v supervizii.
Zaver vycviku, zhodnotenie ¢lenmi, naplnenie o¢akavani, prinosy, negativa.

Odporucana literatura:
LESKOVA, L., — HUNYADIOVA, S., - BUJDOVA, N. 2022. The position of supervision in the field of social work. ISBCRTI, Dublin,
Ireland
KOLARIK, M. 2019. Interakéni psychologicky vycvik. 2., doplnéné a pfepracované vyddni. Grada, 2019.
SCHAVEL, M., KUZYSIN, B., HUNYADIOVA, S. 2018. Podoby supervizie a syndrém vyhorenia. Bratislava: VSZ a SP sv. Alzbety,
2018.
SCHAVEL, M. — HUNYADIOVA, S. — KUZYSIN, B. 2013. Supervizia v socidinej prdci. Bratislava: SPRSP, 2013.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet; maximalny pocet Studentov v jednej vycvikovej skupine 16

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:547
A B C D E FX

85,56 % 3,66 % 2,19% 3,66 % 3,66 % 7,82 %

Vyucujuci:
doc. PhDr. Natasa Bujdovd, PhD. — cvicenia

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP




Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/27 | Nazov predmetu: Supervizia v socidlnej praci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych Studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 6

Odporiéany semester/trimester $tidia: denné a externé $tudium?2. roénik, zimny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Socidlne poradenstvo

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 60 % ucast na prednaskach, vypracovat seminarnu pracu (40 %
z celkového hodnotenia) a Uspe$ne absolvovat vystupny pisomny test. 80 %. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého
vedo-

mosti budd hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia;
B:81%—90%; C:73% —80%; D:66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudni kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Absolvovanim predmetu supervizia v socidlnej praci ziska Student teoretické vedomosti o vyuZiti supervizie v
socialnej praxi, pochopi jej vyznam pre skvalitnenie odbornej ¢innosti socidlneho pracovnika. Bude poznat ciele supervizie a
bude vediet odélenit superviziu od kontroly v celom systéme socidlnej prace ¢i uz pri préaci socidlneho pracovnika s klientom
alebo pri vedeni organizacie — socidlneho subjektu.

ZRUENOSTI: Student nadobudne zruénost $truktirovaného vedenia (facilitovania) Balintovskej skupiny. Dokéze analyzovat
potreby poskytovatela socidlnych sluZieb a utvorit program supervizie.

KOMPETENCIE: Student nadobudne spdsobilost vedenia Bélintovskej skupiny, bude schopni napoméct praktickému
uplatiiovaniu supervizie v socialnych sluzbach, v centrach pre deti a rodinu a pri vykone samostatnej praxe socialneho
pracovnika.

Strucna osnova predmetu:
®  Uvod do supervizie.
Predstavitelia supervizie, vyvoj supervizie vo svete a na Slovensku.
Ciele supervizie, funkcie supervizie.
Charakteristika a filozofia supervizie v pomahajucich profesiach.
Supervizia v socidlnej praci, jej Specifikd a vymedzenie v ramci pomahajucich profesii.
Forma a typy supervizie, zameranie supervizie v socialnej praxi.
Vysledky prieskumu realizacie supervizie v SR.
Niektoré metddy a techniky v praci supervizora.

Odporucana literatura:
LESKOVA, L., — HUNYADIOVA, S., - BUJDOVA, N. 2022. The position of supervision in the field of social work. ISBCRTI, Dublin,
Ireland
HALUSKOVA, E. 2020. Supervizia v systéme socialnych sluzieb. In Vedecké odpovede na aktudine otdzky supervizie v socidinej
prdci. Zbornik vedeckych studii. Banska Bystrica: BELIANUM. 2020. s. 67-74. ISBN 978-80-557-1762-3.
MATEL, A., SCHAVEL, M. (Eds.) 2019. Supervize (nejen) v socidIni prdci a socidlnich sluzbdch. Praha: I1ZSV.
GABURA, J. 2018. Supervizia v pomdhajucich profesidch. Nitra: UKF.
SCHAVEL, M. —KUZYSIN, B. - HUNYADIOVA, S. 2018. Podoby supervizie a syndrém vyhorenia. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety.
SCHAVEL, M. — TOMKA, M. 2010. Zdklady supervizie a supervizia v praktickej vyucbe v socidlnej prdci.Bratislava: V5ZaSP.
SCHAVEL, M. 2010. Supervizia v socidlnej prdci pre socidlnych pracovnikov. Bratislava: VS ZaSP, 2010.
SCHERPNER, M. a kol. 1997. Slon. Dolny Kubin, 1997.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 565

A B C D E FX
22,83 % 42,83 % 23,00 % 4,78 % 1,77 % 4,78 %

Vyucujuci:
doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD. - prednasky, cvi¢enia

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP




Vysoka Skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/09 | Nazov predmetu: Tedria socidlnej prace

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 6

Odporuiéany semester/trimester $tudia: externé $tudium 1. roénik, letny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 40 % Ucast na predndaskach, vypracovat seminarnu pracu zameranu na
aplikovanie zvolenej tedrie socidlnej prace na konkrétnu ciefovu skupinu (60 % z celkového hodnotenia) a Uspesne absolvo-
vat individudlnu dstnu skdsku 80 %. Kredity nebudd udelené studentovi, ktorého vedomosti budid hodnotené na 61 %
alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %;
D:66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudnii kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zru¢nosti a kompetencii.

VEDOMOSTI: Studenti si osvoja pokrocilé vedomosti o klicovych tedridch socidlnej prace v kontexte medzinarodnej socialnej

prace a jej vedeckého charakteru.

ZRUCNOSTI: Nadobudnt zruénost vyuZivat poznatky o tedridch socialnej prace na vybrané cielové skupiny socialnej prace

(napr. obete domaceho nasilia, obchodovania s ludmi, fudi bez domova a pod.).

KOMPETENCIE: Budu schopni v praxi aplikovat vybrané tedrie pri socidlnej praci v socidlnych sluzbach, vykone opatreni
SPODaSK a inych oblastiach vykonu socidlnej préace, kriticky reflektovat teoretické nedostatky praxe a samostatne navrhovat]
rieSenia k jej skvalitiiovaniu..

Strucna osnova predmetu:
®  Medzindrodny charakter socidlnej prace: kli¢ové organizacie (IFSW, IASSW).
Vedecky charakter socidlnej prace
Vyskum v socialnej praci a jeho Specifika. Evidence based practice.
Humanizmus a existencializmus: pristup orientovany na klienta, logoterapia, transakéna analyza.
Teodria vztahovej vazby
Kognitivno-behavioralne tedrie.
Systémové a systemické teorie.
Antiopresivne pristupy. Radikalne pristupy.
Sociadlno-ekologické tedrie.
Pristup orientovany na ulohy.
Integrativne pristupy

Odporucana literatura:
LESKOVA, L., — HUNYADIOVA, S., - BUJDOVA, N. 2022. The position of supervision in the field of social work. ISBCRTI, Dublin,
Ireland
MATEL, A. 2019. Teorie socidini prdce I. Praha: Grada.
MATEL, A. - HARDY, M. - BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. 2015. Tedria a metddy socidlnej prdce Il. Bratislava: Spoloénost pre
rozvoj socialnej prace.
SPILACKOVA, M., NEDOMOVA, E. 2014. Ukolové orientovany pfistup v socidini prdci. Praha: Portal.
LEVICKA, J. a kol. 2012. Ekosocidlne pristupy v socidlnej prdci. Trnava: Oliva.
HOWE, D. 2009. A Brief Introduction to Social Work Theory. Basingstoke: Palgrav Maccmillan.
GOPPNER, H.-J. — HAMALAINEN, J. 2008. Rozprava o vede o socidlnej prdci. Hladanie prvkov pre programatiku. Bratislava:
VSZaSP sv. Alibety.
PAYNE, M. 2005. Modern Social Work Theory. 3" Ed. Basingstoke: Palgrav Maccmillan.

Jazyk, ktorého znalost je potrebnd na absolvovanie predmetu: slovensky

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:634

A B C D E FX
11,67 % 18,61 % 23,82 % 16,56 % 22,24 % 7,1%
Vyucujuci:

prof. PaedDr. Ing. Miroslav Palun, PhD., MHA, MBA, I|-P.IGIP
doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP




Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/12 Nazov predmetu: Zdklady aplikovanej Statistiky

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych Studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester $tudia: denné aj externé stadium1. ro¢nik, letny semester

Stupen studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: Metodoldgia vyskumu

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 10 % ucast na prednaskach, vypracovat analyzu zadanych dat 25 % a
Uspesne absolvovat vystupny pisomny test 25 %. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené
na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % —
80 %; D: 66 %

—72 %; E: 61 % —65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdeldvania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudnii kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Student vie vyuZivat $tatistické techniky spracovania dat v praxi na trovni univaria¢nej aj bivariaénej analyzy
(priprava naanalyzu, analyza a interpretacia dat vo vyskumnych projektoch). Student vie definovat zakladné $tatistické pojmy.
ZRUCENOSTI: Student vie samostatne pracovat s vyskumnymi nastrojmi. Vie zostavit vyskumné metédy, dokaze pracovat
univaria¢nou Statistickou metddou.

KOMPETENCIE: Student vie aplikovat jednotlivé statistické metddy do praxe. Pozna etické pravidla vyskumov. Vie sa
orietnovat vo vyskumnych datach. Vie zaujat postoj k jednotlivym vyskumom.

Strucna osnova predmetu:

®  Zakladné Statistické pojmy.
Univaria¢nd analyza

Tabulka rozdelenia pocetnosti.
Kumulativne rozdelenie pocetnosti.
Charakteristiky polohy
Charakteristiky variability

Miery tvaru.

Grafické znazornenie rozdelia pocetnosti
Bivariacna analyza

Korelacia a kontingencia.

Analyza dat v MS Excel.
Interpretacia dat.

Odporucana literatura:

RADKOVA, L. 2006: Zdklady stattistiky pre pomdhajtice od profesie I. VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava MARKECHOVA, D. —
TIRPAKOVA, A. — STEHLIKOVA, B. 2011: Zdklady $tatistiky pre pedagdgov. UKF, Nitra: EnigmaSOMORCIK, J. — TEPLICKA, I.
2015. Statistika zrozumitelne.

PAVLICEK, J. — DOBRIKOVA, P. 2007. Socidlny vyskum a $tatistické spracovanie ddt. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2007.
RIMARCIK, M. 2006. Zdklady Statistiky. Pre$ov: Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace bl. P. P. Gojdi¢a, 2006.

RITOMSKY, A. 2002. Metddy psychologického vyskumu kvantitativna analyza ddt. Bratislava: Medzinarodné stredisko pre
studium rodiny, 2002.

RITOMSKY, A. — IMRICHOVICOVA, M. (eds.). 2001. Sucasné trendy v analyze sociologickych tdajov. Martin: Honner, 2001.
HIRNER A. 1978. Primdrne ddta v socioldgii. Pravda, Bratislava

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 634

A B C D E FX
50,63 % 22,71 % 14,35 % 4,73 % 2,69 % 4,89 %

Vyucujuci:
Prof. PeadDr. Gabriela Korimova, PhD.
Prof. Ing. PhDr. Libusa Radkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP




Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/16 | Nazov predmetu: Medidcia

Druh, rozsah a metdéda vzdelavacich cinnosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych Studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuiéany semester/trimester $tudia: denné aj externé stadium1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 10 % Gcast na prednaskach a vypracovat semestralnu pracu 50 %. Kredity
nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budid hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
Studenti po absolvovani predmetu nadobudnii kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti ziskaju zakladné vedomosti o pojmovom vymedzeni a procese mediacie a jej praktickom uplatfiovani,
maju vedomosti, ktoré plynu z predmetnej pravnej normy, vedia charakterizovat mediaciu ako jednu z metdd socialnej prace.
ZRUCNOSTI: Studenti disponuju presnou formuldciou mediaéného procesu, vedia analyzovat adekvatne potreby mediovanych
Ucastnikov.
KOMPETENCIE: Studenti akceptuju etické zésady media¢ného procesu. Vedia erudovane vyvodzovat zévery na zaklade analyzy
a bezchybného vedenie mediacie.

Strucna osnova predmetu:
®  Tedria mediacie, definicia mediacie, historia mediacie.
Principy medidcie, teoretické vychodiska mediacie.
Mediacia ako vztah, vyhody mediacie.
Vhodné a nevhodné pripady na mediaciu.
Mediacny proces, riadenie mediacie.
Systém vyjednavania.
Jednotlivé fazy mediacie a ich obsah, dohody v mediacnom procese.
Prostriedky a aplikacia medidcie v socialnej praxi.
Podmienky vykonu ¢innosti mediatora, odborna priprava mediatora.

Odporucana literatura:
LESKOVA, L., — HUNYADIOVA, S., — BUIDOVA, N. 2022. The position of supervision in the field of social work.
ISBCRTI,Dublin, Ireland

SLOSAR, D., LICHNER, V. 2018. Medidcia v systéme socidlnej prdce. Kosice: UPJS

SCHAVEL, M. a kol. 2011. Medidcia v oblasti socidlnoprdvnej ochrany. Bratislava: V5ZaSP, 2011.
Eticky kddex mediatora: https://mediacne.sk/index.php/eticky-kodex-mediatora/

Zakon ¢. 420/2004 Z. z. o mediacii.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozZstvo je 20 prihlasenych studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 59

A B C D E FX
79,69 % 16,96 % 1,69 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka Skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP2/24 Nazov predmetu: Metodoldgia kvalitativneho vyskumu

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:

Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester studia: externé studiumz2. roénik, zimny semester
Stupen studia: 2. stupen (magistersky)
Podmienujtice predmety: -
Podmienky na absolvovanie predmetu:
Na absolvovanie predmetu je potrebnda miniméalne 10 % ucast na predndaskach, vypracovat vyskumny projekt (30 %
z celkového hodnotenia) a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test 20 %. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého
vedo-
mosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia;
B:81 % —90%; C: 73 % —80%; D: 66 % —72 %, E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.
Vysledky vzdelavania:
Studenti po absolvovani predmetu nadobudnii kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Student si osvoji i zakladné teoretické informécie o kvalitativnom vyskume, jeho $pecifikach a moznostiach
kombinacie skvantitativnym pristupom.
ZRUCNOSTI: Studenti maju zruénost v metddach kvalitativneho vyskumu. Poznaji jednotilvé metédy a moZnosti ich
implementovania do vyskumu. Maju zruénosti so zakotvenou tedriou. Vedia pracovat s narativhou tedriou a pripadovou
Studiou. Vedia vyhodnotit kvalitativne data.
KOMPETENCIE: Studenti predmetu maju a vedia vytvorit rdmec pre kvalitativny vyskum. Vedia pracovat s odbornoou
literaturou, vedia implemntovat zaklady antiplagiatu. Vedia pripravit kvalitativny vyskum.
Strucna osnova predmetu:

®  Uvod, charakteristika a komparacia s kvantitativnym pristupom.

Historia.

Skoly a tedrie.

Zakladné pristupy.

Proces kvalitativneho vyskumu.

Vyber vyskumnej vzorky.

Metddy ziskavania kvalitativnych udajov a ,,data management”.
Ciastkové postupy analyzy ddajov.

Zakotvena tedria.

Pripadova Studia.

Narativna analyza.

Metddy a techniky kontroly validity.

Odporucana literatura:
RADKOVA, L. 2012: Kvantia¢ny vyskum v oetrovatelstve. E-opora. OPAVA : SLU v Opave, FVP.- U0, 2012.
HENDL, J. 2006. Kvalitativny vyskum. Praha: Portdl, 2016.
LEVICKA J., SLANA M., PAVELEK L., 2013: Kvalitativne vyskumné metddy. Fakulta zdravotnictva a socidlnej prdce Trnavskej
univerzity v Trnave. [on-line][cit. 2021-05-19]
http://fzsp.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/e-kniznica/e-ucebnice/Kvalitat%C3%ADvne-
v%C3%BDskumnmet%C3%B3dy_frameset%20-%20EPSTRUNI%20%28HTML%29/index.html
SVARICEK, R. — SEDOVA, K. a kol. 2007. Kvalitativni vyzkum v pedagogickych véddch. Praha: Portal, 2014
MIOVSKY, M. 2006. Kvalitativni pfistup a metody v psychologickém vyzkumu. Praha: Grada, 2006.
SILVERMAN, D. 2005. Ako robit kvalitativny vyskum. Bratislava: lkar, 2005.
STRAUSS A., CORBIN J., 1999: Zaklady kvalitativniho vyzkumu: postupy a techniky metody zakotvené teorie, Sdruzeni poda-
né ruce a nakladatelstvi Albert, ISBN 80 — 85834 — 60 — X,196s.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihldsenych Studentov.
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:9

A B C D E FX
88,89 % 0,00 % 0,00 % 11,11 % 0,00 % 0,00 %

Vyucujuci:

prof. PaedDr. Ing. Miroslav Palun,PhD. MHA, MBA, I-P.IGIP
Prof. PhDr. Jozef Matulnik, PhD. — prednasky

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/06 Nazov predmetu: Tedria organizdcie a riadenia timov

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich c¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancéné stidium, e-learning, seminar e-lerning formou riesenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZ 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporiéany semester/trimester $tadia: externé stadium1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 10 % Gcast na prednaskach a vypracovat vyskumny projekt 50 %. Kredity
ne-budud udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiah-

nut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnote-
nia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudni kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti si osvoja sprostredkovanim zakladnych poznatkov aktudlny stav, spdsoby a moznosti organizacie a
riadenia timov s dérazom na vedenie ¢lenov timu spésobom, ktory vyzdvihuje ludsky faktor a rozmer ako zakladny
determinant aj pri vyso- ko vykonnych pracovnych timoch.

ZRUCENOSTI: Dokazu pracovat s odblranim stereotypov v mysleni a spravani ¢lenov timu, spoznaju $piralu rozvoja timu i
jednotlivcov v praxi, budd poznat a dokazu pracovat s technikami na posilnenie timu, rozvoj tvorivosti, sebapoznania a
zlepsenia komunikacie v time, budid mat moznost odborne hodnotit jednotlivcov i timy a pracovat so spat- nou vazbou
manazéra o efektivite jeho prace.

KOMPETENCIE: Pocas vzdelavania budd mat moznost vlastnej skisenosti komparacie teoretickych poznatkov a praxe v
cvi¢eniach zameranych na plnenie timovych uloh.

Strucna osnova predmetu:

| Teoretickd Uroven

Druhy spolocenskych skupin v tedrii a v praxi.

Sposoby pripravy timov.

Vedenie timov a spdsoby ako sa identifikovat s efektivnymi postupmi vedenia timov.
Krizy a poruchy timov a sp6soby ako im predchédzat.

Vyznam schddze a spdsoby jej vedenia. Timovy veduci

Struktdra roli v time, $pecifika pristupov v riadeni timov.
Il Aplika¢na droven
Techniky efektivneho riadenia timovej prace.

Teambuilding.

®  Praktické cvicenia a hry zamerané na spolupracu vtime, firemnu kultdru, identifikdciu ¢lenov timu stimom
a budovanie prislusnosti k timu a k zamestnavatelovi, manazment konfliktov a manazment zmien.

Odporucana literatura:

SUVADA, J. 2017. Riadenie a organizdcia timov — tedria pre Studentov socidlnej prdce. Vysokoskolska u¢ebnica. McGurrin
Hall, Scranton, USA, 2017.

MAXWELL, J.C. 2015. 5 drovni liderstva. Citadella. 2015.

MEIER, R. 2009. Uspésnd prdce s tymem. Praha: Grada, 2009.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalna poZiadavka je 20 Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov:novy predmet

A B C D E FX
88,89 % 0,00 % 0,00 % 11,11 % 0,00 % 0,00 %

Vyucujuci:
prof. PeadDr. Ing. Miroslav Pal'un, PhD. MHA, MBA, |.P.IGIP
doc. PhDr. Natasa Bujdova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP

T_Z OSP_1/2020 Strana 45z 114




D, G -
‘531(;\"% orh WO

S4A + 22

Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/17 Nazov predmetu: Socidlna prdca s osobami so socidlno-

ekonomickymi problémami

Druh, rozsah a metdéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé stadium blokovo, prednasky prezenc¢nou formou, distan¢né studium, e-learning, seminar e-lerning formou rieSenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporiéany semester/trimester $tudia: denné aj externé $tadium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 15 % U¢ast na prednaskach a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test
45 %. Kredity nebudu udelené sStudentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potreb- né dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudnti kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: Studenti na zaklade absolvovania predmetu ziskaju Siroké spektrum vedomosti z oblasti socidlno-
ekonomickych problémov, ktoré sa aj napriek tomu, Ze sa Slovenska republika radi medzi vyspelé krajiny 21. storocia
dotykaju znaénej Casti jej obyvatelstva. Budu poznat najc¢astejSie sa vyskytujuce socialno-ekonomické problémy. Budu
poznat suvislosti medzi vzniknutymi socidlno-ekonomickymi problémami. Oboznamia sa s technikami a metédami socidlnej
prace pri rieSeni socidlno-ekonomickych problémov. Budu poznat institicie a multidisciplindrne prepojenie pri rieSeni
socialno-ekonomickych problémov.

ZRUCNOSTI: $tudenti vedia rozlisit zakladné atributy socidlno-ekonomickych problémov, jednotlivé teoretické instituty vedia
aplikovat do vlastnej odbornej praxi. Studenti vedia reflektovat a vysvetlit zakladné atributy socidlno-ekonomickych
problémov. Dokdzu aplikovat rézne metddy v modelovych situaciach, ktoré sa tykaju socidlno-ekonomickych problémov.
Dokazu adekvatne pouZivat ndstroje socidlnej politiky na rieSenie socidlno-ekonomickych problémov. Vedia nakreslit a
predstavit socidlno-ekonomické problémy, s presnou aplikaciou konkrétnych rieseni.

KOMPETENCIE: $tudenti vedia samostatne klasifikovat socidlno-ekonomické problémy. Vedia ich samostatne riesit, poznaju
dobre problém a vedia naplanovat a vyvodit zavery désledkov vzniknutych situacii, ako aj moznych rieSeni. Vedia navrhnut
postupy riesenia a multidisciplindrny tim. Zaroven vedia tvorivo diskutovat na rézne socialno-ekonomické problémy, vedia
reagovat na modelové situdcie vzniknutych socidlno-ekonomickych problémov.

Strucénd osnova predmetu:
Vybrané priciny socialno-ekonomickych problémov:
® nezamestnanost,

®  rozvodovost,

° zavislosti a pod.
Problematika zadlZenosti:
®  pozZicky a dlhy,
®  priciny spdsobujuce problémy so splacanim dlhov,

° oddlZenie iné.
Finanéna gramotnost.
Socidlna pomoc pri socialno-ekonomickych problémoch:
®  Socidlne poradenstvo pre klientov so socialno-ekonomickymi problémami.

Odporucana literatura:

BACHYNCOVA GIERTLIOVA, D. a kol. 2022. Among Refugees or War from Ukraine, Yemen and Syria, Post Tramatic Stress
Syndrome is the Commonest Diagnosis amonog Health CTR Visits. In. Clinical Social Work and Health Intrvention. NO. 2, Vol.
13, 2022. Journal DOI 10.22359/cswhi. Issue DOI 10.22359/cswhi_13_ 2.

OLAH, M. a kol. 2012. Metddy socidlnej prdce v praxi. Bratislava: V5ZaSP sv. Alibety, 2012.

KELLER, J. 2010. Tri socidlni svéty. Socidlni struktura postindustridlni spolecnosti. Praha: Slon, 2010.

BODNAROVA, B, a kol. 2005. Medzigeneracnd reprodukcia chudoby. Bratislava: Stredisko pre $tidium prace a rodiny, 2005.
ZILOVA, A. 2005. Chudoba a jej premeny na Slovensku. Badin: Mentor, 2005.

Zakon €. 7/2005 Z. z. o konkurze a reStrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Zakon ¢.417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: novy predmet

T

A

B

C

FX

50,63 %

22,71 %

14,35 %

4,73 %

2,69 %

4,89 %
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Vyucujuci:

doc. PhDr. Daniela Bachyncova Giertliova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave
Fakulta: -
Kéd predmetu: SP2/26 Nazov predmetu: Socidlna nduka cirkvi

IDruh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Externé §tadium blokovo, prednasky prezenénou formou, distanéné $tadium, e-learning, seminar e-lerning formou rieSenial
ripado- vych $tidii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagdgom v rozsahu 5 az 8 hod.
Pocet kreditov: 2

Odporucany semester/trimester Studia: denné aj externé studium 1. ro¢nik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmieniujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 15 % Ucast na prednaskach a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test
45 %. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potreb- né dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
Studenti po absolvovani predmetu nadobudni kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zru¢nosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: $tudenti ziskaju zakladné vedoosti 0 struénych dejinach nauky Cirkvi. Budi poznat’ Robotnicku otazku a jej
dolezitost’ pre sucasnost’. Pochopia principy dostojnosti Fudskej osoby. Pochopia zakladné principy Fudskej slobody a
dostojnosti. Budt poznat’ dolezitost’ socidlnych encyklik a ich odkaz pre socialnu pracu.
ZRUCNOSTI: Osvoja si etické a moralne principy a ich délezitost’ pri praci s jednotlivcom. Pochopia a budi vediet’ aplikovat’
I'udsky pristup k jednotlivcovi.
KOMPETENCIE: Uvedomia si ddlezitost principov (subsidarity, spolo¢ného dobra, solidarity) v socilnej praci a budu ich pri
svojej praci vediet’ spravne aplikovat’. Vo svojej praci budu pristupovat’ k osobe ako jedineénej s uctou a reSpektom jej vlastnych
rozhodnuti.
Struc¢na osnova predmetu:
- Stucné dejiny socialnej nauky Cirkvi.
- Rootnicka otazka v 19. Str.
- Socialne encykliky (od Rerumnovarum Lev XlIl. po su¢asnost).
- Princip spolo¢ného dobra.
- Dostojnost fudskej osoby. Ochrana fudského Zivota.
- Moc a autorita Statu.
- Princip solidarity.
- Princip subsidiarity.
- Socialna spravodlivost.
- Opravnenie socialnej nauky Cirkvi.
Odporicana literatura:
Svaté pismo. Trnava: SSV 2014. 1612 s. ISBN 978-80-81601-066-0.
Dokumenty Druhého vatikanskeho koncilu. Trnava SSV 2008, 846 s. ISBN 978-80-7162-738-8
Dokumenty socidlnej nauky Cirkvi. Trnava SSV 2007, 597 s. ISBN 978-80-7162-694-7.
BENEDIKT XVI. 2009.Caritas in veritate. Trnava: SSV 2009.
FRANTISEK: Laudato si’. Trnava SSV 2015, 147 s., ISBN 978-80-8161-180-3.
FRANTISEK: Fratellitutti. Trnava SSV, 156 s., ISBN 978-80-8161-449-1.
Kompendium socidlnej nauky Cirkvi. Trnava: SSV, 2008.
Aktualne otazky vyucovania socialnej nauky Cirkvi na Slovensku. Ruzomberok: PdF KU v Ruzomberku, 2007. KOSC, S. 2007.
Katolicka socialna nauka. Ruzomberok: PF KU v Ruzomberku, 2007.
DUFFEROVA, A. 2006. Zaklady sociolégie a socialna nauka Cirkvi. Bratislava: TF Trnavskej univerzity, 2006. Socialni encykliky.
Benedikt XVI. 2006. Deus caritasest. Trnava: SSV, 2006.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk
Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych studentov.
Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: novy predmet

A B C D E FX
50,63 % 22,71 % 14,35 % 4,73 % 2,69 % 4,89 %
Vyucujuci:

Doc. PhDr. Marek Stachon, PhD.

Doc. ThlLic. Peter Laca, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, I.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kéd predmetu: SP2/01 Nazov predmetu:
Copingové metddy zviddania stresu

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancné studium, e-learning, seminar e-lerning formou rieSenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 az 8 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporiéany semester/trimester $tudia: denné aj externé $tadium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmieniujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 25 % Gcast na prednaskach a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test
minimalne 35 %. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 61 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E:
61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
Studenti po absolvovani predmetu nadobudna kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: $tudenti ziskaju zakladné vedomosti o tom ¢i je stres, frustracia a zat'az. Budd poznat’ copingové metddy.
Pochopia principy syndromu vyhorenia, syndromu nudy, syndromu zachrancu. Pochopia zakladné principy managemtnu stresu.
Budu poznat pracu s klientom v traume a s klientom v postraume.
ZRUCNOSTI: Osvoja si zakladné techniky a copingové metody. Osvoja si zakladné efetkivne metody psychohygieny.
KOMPETENCIE: Budu aplikovat’ metody a techniky efektivnej psychohgieny. Budd vediet pracovat’ s kleintom v traume a s
klientom v postraume. Budi vediet’ aplikovat’ u seba a u inych copingové metddy.

Strucpa osnova predmetu:

stres, frustracia a zataz
copingové metddy

syndrém vyhorenia

syndrém nudy

syndrém zachrancu

efektivna psychohygiena
management stresu

praca s klientom v traume
praca s klientom v postraume

Odporucana literatura:
SPATENKOVA, N. 2011. Krizova intervence pro praxi. Praha: Grada, 2002. ISBN: 978-80-247-3
KIVQIVOHLAVY', J. 2001. Psychologie zdravi. Praha: Portdl, 2001. ISBN: 80-7178-551-2

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 432

A B C D E FX
45,14 % 12,50 % 14,12 % 9,26 % 3,56 % 10,42 %
Vyucujuci:

PhDr. Soria Srobarova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, |.P.IGIP
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: -

Kod predmetu: SP2/17 Nazov predmetu: Uvod do muzikoterapie

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancné studium, e-learning, seminar e-lerning formou rieSenia
pripado-vych studii, vypracovania a prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu 5 aZz 8 hod.

Pocet kreditov: 2. Stupen (magistersky)

Odporucany semester/trimester Studia: denné aj externé stadium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujuce predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu:
ZavereCna pisomna skuska (minimdlna poZiadavky Upsesnosti 60 % celkového hodnotenia). V dobe koronakrizy e-test v
systéme elix. Hodnotenie podla VS zékona.

Vysledky vzdelavania:

Studenti po absolvovani predmetu nadobudna kompetencie, ktoré tvori uceleny systém vedomosti, zruénosti a kompetencii.
VEDOMOSTI: S$tudenti ziskaji zakladné vedomosti 0 tom ¢i je muzikoterapia budu poznat’ je historicky prehl'ad. Osvoja si
zakladné vedomosti v oblasti surdopédie. Osvoja si principy a druhy muzikoterapie. Ziskaji vedomosti kde vsade sa da vyuzit’
muzikoterapia v socialnej praci.

ZRUCNOSTI: Osvoja si zakladné techniky a metody muzikterapie. Vyskaisaju si rozne §trutkary hudby a ich vplyv na Fudsky
organizmus. Prostrednictvom modelovych situacii uchopia zakladné zruénosti v oblasti muzikoterapie.

KOMPETENCIE: Budu aplikovat’ metody a techniky muzikterapie v socialnej praci. Budi implementovat’ muzikoterapiu v
socidlnej praci 0 seniormi v dennom stacionari.

Stru¢na osnova predmetu:
o  Definicie a zaradenie muzikoterapie, historicky prehlad
Sluch, pocutie hudba.
Zakladné struktury hudby.
Vnimanie pocuvanie a prezZivanie hudby.
Principy a druhy muzikoterapie
VyuZitie muzikoterapie v zdravotnej starostlivosti.
socialna praca a muzikoterapia
Muzikoterapeuticky repertoar.
Muzikoterapia ako socialna praca so seniormi vdennom stacionari.

Odporicana literatura:

VITALOVA, Z. 2015. Aplikdcia muzikoterapie v interdisciplinarnych savislostiach. Zbornik z medzinarodnej konferencie
,,Dimenzia muzikoterapie v praxi, vyskume a edukacii“. Eds. Krajci, P., Priesterova K., IRIS Bratislava. 2015, 65-72. ISBN 978- 80-
89726-32-5.

SACHS, 0. 2009. Musicophilia. Nakladatelstvo JanSavrda 2009/2010, 376 s. ISBN 978-80-86862-92-7.

VITALOVA, Z. 2007. Uvod do muzikoterapie a jej vyuZitie v socidlnej préci. VS ZaSP sv. Alibety, 2007. 102s. ISBN 978-80- 89271-
18-4

VITALOVA, Z. 2002 Sest hudobnych prechadzok. SSFS Bratislava 2002, 92 s. ISBN 80-967829-6-7.

MATEJOVA, Z. - MASURA, S. 1992. Muzikoterapia v $pecidlnej a lie¢ebnej pedagogike. SPN Bratislava 1992. 202 s. ISBN
8008003154.

VITALOVA, Z. 1999 Muzikoterapia. SSFS Bratislava 1999, 155 s. ISBN 80-967829-5-9

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitefny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 61 v r. 2021, v inych rokoch ololo 100 ro¢ne

A B C D E FX
18,03 % 34,43 % 26,23 % 9,84 % 4,92 % 6,56 %
Vyucujuci:

PhDr. Sofia Srobarova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.08.2023

Schvalil: prof. PeadDr. Ing. Miroslav Palun, PhD. MHA, MBA, |.P.IGIP
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